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COORDENADORIA DE ADMINISTRACÃO GERAL

      DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

RELATÓRIO  DE  DESEMPENHO  NO  ESTÁGIO  PARA  ALTERAÇÃO  DE  FUNÇÃO

Unidade/Órgão:
______________________________________________________________________________________

Setor de Lotação:
______________________________________________________________________________________

Nome:
_____No Func.: __________________

Função do Estágio: _____________________________________________Grupo:_____________Faixa:______Nível:_______
Data do Início do Estágio para Alteração de Função _______/______/______

Nome do Supervisor do Período de Estágio____________________________________ No Func.:_______________________

Função do Supervisor do Estágio:_________________________________Grupo:_____________Faixa:______ Nível:_______
PARA USO DA UNIDADE/ÓRGÃO

(  Funcionário concluiu o estágio probatório de três meses, com desempenho satisfatório.

(  Funcionário não desempenhou as atividades do estágio probatório satisfatoriamente, motivo pelo qual suspendemos esse estágio.

(  Funcionário não desempenhou satisfatoriamente as atividades do estágio probatório. 
(  Funcionário não deseja alterar a função.

· Outros.  




Nome do Responsável pela Área:___________________________________________ Data _____/_____/_____

Cargo:_______________________________________________________   Assinatura:____________________
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