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INFTERESSADO: INSTITUTO DE QUIMICA

ASSUNTO: Licenga-Prémio. Lei Complementar n°®
1048/08. Interpretagao.

PARECER

Senhora Procuradora Chefe,

Relornam os presentes aulos para exame do
instituto da licenga-prémio, ante o advento da Lei Complementar n®
1048/08.

O diploma legal em questio alterou os artigos 212 a
214 da Lei n® 10.261/68, revogando, ainda, os artigos 2° ¢ 3° da Lei
Complementar n°® 857/99, permanecendo inalteradas as demais
disposigdes sobre a matéria, restando preservadas as caracteristicas do
instituto (prémio assiduidade, com bloco perfeccionade a cada 5 (cinco)
anos de exercicio, que se traduz no percebimento de salario sem
trabalho).
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Diante do acima exposto destacamos as seguintes

regras que decorrem do texto da Lei Complementar n® 1048/08:

A - o artigo 1° da Lei Complementar n® 857/99
continua em vigor, o que significa que permanece vedada a conversao

em pec(nia dos periodos de licenga-prémio;

B - o prazo para fruigdo da licenga-prémio néo &
mais de 4 (quatros) ancs e 9 (nove) meses a partir do periodo aquisitivo.
No entanto, de acordo com a redacgéo dada ao § 2° do artigo 213 da Lei
n® 10261/68, por forga do artigo 1° da Lei Complementar n® 1048/08, o
servidor gque apresentar o pedido de aposentadoria sem prévia e oportuna
apresentagao do requerimento de gozo da licenga-prémio perdera o

direito ao beneficio.

C - a parcela minima para gozo da licenga-prémio
passou a ser de 15(quinze) dias, a requerimento do servidor, observada a

necessidade do servigo.

D - os periodos néo usufruidos dentro dos 4 anos e
9 meses determinados pela Lei Complementar n° 857/99 poderdo ser
usufruidos por forga do artigo 2° das Disposi¢des Transitorias da Lei
Complementar n® 1048/08.

E - garantia de fruigdo dos blocos adquiridos para
os servidores que tenham implementado condigdes para aposentadoria e
permanegam em alividade, nos termos do artigo 2° das disposigdes

transitorias.

Tratando-se de disposicao transitoria, referida regra

tern vigéncia limitada, aplicando-se apenas aos servidores que na data de
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sua promulgagdo ja reuniam as condicdes nela apontadas, isto &, que ja
haviam implementado as condigbes para aposentadoria voluntaria e

conlinuavam em exercicio.

Resta claro que todos os servidores nessa situagao
nao perderam o direito ao gozo da licenga, néo se thes aplicando o § 2°
do artigo 213 da Lei n® 10261/08, ante a expressa incidéncia do referido

artigo 2° das disposigdes transitorias.

Note-se gue a esses servidores apenas foi garantido

0 gozo da licenga-prémio e ndo a opgdo de converté-la em pecinia, esta

ultima, alias, proibida pelo artigo 1° da Lei Complementar n® 857/99.

Para tais, situagbes, recomendamos que a
Universidade continue adotando as mesmas medidas que vinham sendo

praticadas quanto & cbrigatoriedade do servidor requerer sua licenga.

Porém, caso os servidores abrigados pela primeira
parte do artigo 2° das Disposigdes Transitérias da Lei Complementar n®
1048/08, se recusem a usufruir do beneficio, restando tempo habil para
tanto, no caso da inativagdo compulsdria ndo serdo beneficiados pela
parle final do dispositivo citado, ou seja, ndo poderdo ser indenizados

pela auséncia de gozo da licenga-prémio.

Nesse sentido, os superiores imediatos deverdo
adotar lodas as providéncias cabiveis ao gozo da licenga por seus

subordinados, sob pena de responsabilizagio.

Por fim, quanto a GHtima parte do artigo 2° das
Disposigoes Transitorias que permite a indenizacdo dos servidores
aposentados compulsoriamente, destacamos que ¢s servidores que em

condicdes de se aposentar e que se encontrem em atividade deverdo
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gozar os blecos que couberem no periodo até o advento da aposentagdo
compulsdria, sendo, entretanto, indenizados pelos pericdos ndo

usufruidos, por forca da referida lei, desde gue tenha sido feito o devido

requerimento de gozo e lenha sido indeferida por necessidade de servico.

Essas as observagdes que julgamos cabiveis e que

submetemos & elevada considerag&o dessa DD. Chefia.

Consultoria Juridica, 23 de junho de 2008.
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JOCELIA DE ALMEIDA CASTILHO
" Procuradora

Acolho o Parecer.
Encaminhem-se os autos ac DRH.
Consultoria Juridica, 23 de junho de 2008.
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- MARCIA WALQUIRIA BATIS A DOS SANTOS '
Procuradora Chefe
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