Séo Paulo, 25 de maio de 2012.

DRH/CIRC/011/ 2012
scted/sb

Senhor(a) Dirigente

A Pré-Reitoria de Cultura e Extensfo Universitaria e o DRH estio
promovendo, em parceria com a FEA-RP, duas turmas de MBA em Gestdo Piblica exclusivamente
para os servidores técnicos e administrativos da USP. O curso sera presencial, realizado no campus da
capital, com carga horéria de 460h. Todas as aulas serdo ministradas por docentes da Universidade.

Serdo duas turmas: uma no periodo de agosto de 2012 a fevereiro de
2014; outra de outubro de 2012 a margo de 2014. As aulas acontecerfio as sextas-feiras, das 8h as
17h30, e em dois sabados, no mesmo horério.

Para obteng#io do certificado, os alunos deverdo ter um minimo de 85%
de frequéncia, além de defender uma monografia ao final do curso. O valor por aluno, de R$ 7.346,70,
devera ser pago pela Unidade/Orgiio do servidor por meio de repasse. Mais informagdes podem ser
encontradas no anexo.

Solicitamos a V. Sa. que indique um servidor de sua Unidade/Orgdo,
que deverd possuir curso de nivel Superior e ocupar cargo estratégico de gestdio. Os servidores
indicados devero encaminhar curriculo a Segfio de Treinamento e Desenvolvimento do DRH (e-mail:
capacitacao@usp.br) até o dia 14 de junho, informando qual a turma de sua preferéncia. Caso o
niamero de indicados ultrapasse o de vagas, sera feita anélise do curriculo do candidato, observando as
fungdes exercidas ¢ dando preferéncia aqueles que ainda nfo possuam curso de Pos-Graduacio.

Favor responder por meio de oficio a0 DRH com nome e contato do
indicado.

Atenciosamente,

Profa. Dra. Mat'ta Arminda do Nascimento, Arruda of. I Dujra
Pro-Reitora de Cultura e Extensio Uni\yr)sitéria Diretor Geral dg Depy o de/Recursos Humanos

1
]
Rua da Reitoria, 109 - Bloco L, 1° andar, sala 109
Cidade Universitaria - 06508-900 - S&0 Paulo - SP
Tel.: (11) 3091-3460 / 3091-3422 / 3091-3436
Fax (11) 2815-4092 - e-mail; drh@usp.br

Departamento de
Recursos Humanos da USP




ANEXO

Curso: MBA em Gestdo Pablica
Periodo: Turma 1 - agosto de 2012 a fevereiro de 2014
Turma 2 - outubro de 2012 a3 margo de 2014
Aulas: sextas-feiras, das 8h as 17h30 e dois sabados no mesmo horario
Carga-horaria: 460 horas

Requisitos: possuir graduagdo em curso de nivel superior certificado pelo Ministério da Educacio e

exercer cargos estratégicos de gestdo

Selegdo: enviar curriculo para capacitacao@usp.br até o dia 14/05 informando qual a turma de
'S

sua preferéncia

Critérios de aprovagdo e recebimento do certificado: minimo de 85% de frequéncia e nota igual ou
superior a 7,0 na avaliagdo de cada médulo e na monografia apresentada ao final do curso.

Programacao do curso:

MBA Integragdo

Repensar a Administragdo Publica Brasileira e o Contexto Econdmico Brasileiro 24/ago| 31/ago | 14/set
Herancas Brasileiras : 21/set| 28/set

Inovacdo na Gestdo Pablica 5/out| 19/out | 26/out 9/nov
Direito Administrativo 23/nov | 30/nov

Gestdo Empresarial Contemporinea 1/fev| 8ffev

Geografia Socioeconfmica e 0 Governo Brasileiro 15/fev| 22/fev

Responsabilidade Social Corporativa

Competéncias e Habilidades do Gestor Piblico 22/mar| S5/abr| 12/abr| 19/abr
Finangas e Controladoria no Setor Ptblico 26/abr| 3/mai|10/mai]17/mai
LicitacGes, Contratos e Convénios 24/mai | 31/mai
- Marketing de Produtos e Vendas no Setor Piblico 7/jun

Cadigo de Defesa do Consumidor nos Servigos Piblicos 14/jun| 21/jun

Logistica 28/jun

Gestdo Participativa no Setor Pablico 5/jul| 26/jul

Fundamentos da Gestdo por Processos 2/ago| 9/ago

| Negociagdo /
Método e Andlise de Dados _ 16/ago | 23/ago
Metodologia de Pesquisa Le fI SRR L 15/mar| 8/nov| 9/nov
Seminarios de Gestdo Publica ' 31/jan| 1/fev




MBA Integra

cao

Repensar a Administragdo Pdblica Brasileira e 0 Contexto Econdmico Brasileiro | 19/out | 26/out | 9/nov
Herangas Brasileiras 23/nov | 30/nov

Inovacgdo na Gestéo Publica 1/fev | 8ffev | 15/fev | 22/fev
Direito Administrativo 1/mar | 8/mar

Gestdo Empresarial Contemporinea 15/mar{ 22/mar

Geografia Socioecondmica e o Governo Brasileiro 5/abr | 12/abr

Responsabilidade Social Corporativa

Competéncias e Habilidades do Gestor Publico

10/mai

17/mai

24/mati

31/mai

Financas e Controladoria no Setor Rihblico 7/iun | 14/jun | 21/jun | 28/jun
Licitagbes, Contratos e Convénios s/jul | 26/jul -
Marketing de Produtos e Vendas no Setor Pablico 2/ago
Cdédigo de Defesa do Consumidor nos Servicos Publicos 9/ago | 16/ago
Logistica 23/ago
Gestao Participativa no Setor Pablico 30fago| 6/set
Fundamentos da Gestio por Processos 13/set | 20/set
Negociagﬁm 3 11/out | 18/out
Método e Andlise de Dados 27/set | 4/out
Metodologia de Pesquisa l e il 3/mai | 6/dez | 7/dez

| Semindrios de Gestdo Pablica 7/mar | 8/mar




