Séo Paulo, 04 de margo de 2013.

DRH/CIRC/009/2013
svassen/esr

Senhor(a) Dirigente

Em complementa¢fo ao Oficio DRH/CIRC/007/2013, de 22/02/2013,
que trata do novo fluxo de trabalho informatizado para concessdio de afastamentos e, tendo em
vista as orienta¢des constantes do Oficio GR/CIRC/60, de 15/02/2013, referente a viagens a
servigo — passagens e diarias nacionais e internacionais, levamos ao conhecimento de V.Sa. que
doravante ndo poderdo ser validados, pelos orgdos técnicos do DRH, pedidos de afastamentos
que ndo estejam em consonancia com as diretrizes estabelecidas pelo Gabinete do Reitor.

Dessa forma, enfatizamos algumas orientagdes ja levadas ao
conhecimento das Unidades/Orgfos, por intermédio de normas vigentes:

1) Os afastamentos de servidores (docentes e técnico-administrativos) dependem de
autorizagdo da autoridade competente, razio pela qual devem ser solicitados com
antecedéncia necessaria a tramitagio pelos orgaos técnicos, autorizagdo e publicagdo, se
necessario.

2) O servidor (docente e técnico-administrativo) deve aguardar em exercicio a devida
autorizacgo para afastar-se (incluindo a publicag@o do afastamento, quando for o caso).

3) Por ocasido da solicitagdo de afastamento, deverdo ser providenciados todos os
documentos e informagdes necessarias para a analise pelos ¢rgéos técnicos do DRH, caso
contrario o pedido nfo podera ter prosseguimento (Oficio DRH/CIRC/50/95 e Manual de
Normas e Diretrizes do DRH).

4) Quando se tratar de afastamento de mais de uma pessoa para o mesmo fim, esta
informagéo deve constar da solicitagdo de todos os envolvidos, conforme determinagéo
contida no Oficio GR/CIRC/60, de 15/02/2013.

Atenciosamente,
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