PLANO DE CLASSIFICACAO DE FUNCOES

GRUPO: SUPERIOR

MEDICO VETERINARIO

MEDICO VETERINARIO I

MEDICO VETERINARIO IlI

FAIXA: (Inicio: IA Fim: IK) Codigo: 1104

DESCRICAO:

Sumaria:

Desenvolver atividades de apoio ao ensino, pesquisa e extensao
exceto atividades didaticas relacionadas ao seu campo de atuagéo.

Detalhada:

e  Participar no desenvolvimento de campanhas e servicos de
fomento e assisténcia técnica relacionadas com a pecudria e a
saude publica.

e Colaborar na elaboragdo, execugcdo e acompanhamento de
projetos agropecuarios, prestando assessoramento, assisténcia e
orientacao.

. Fazer profilaxia, diagnéstico e tratamento de doengas dos animais
realizando exames clinicos e de laboratério.

e  Realizar exames laboratoriais, colhendo o material e procedendo
as analises clinicas.

e Auxiliar na promogéo do melhoramento do gado, procedendo a
inseminagéo artificial, orientando a selegdo das espécies mais
convenientes a cada regido e fixando os caracteres mais
vantajosos, para assegurar o rendimento da exploragéo pecuaria.

. Desenvolver e executar programas de nutricao animal.

. Efetuar o controle sanitario da produgdo animal, realizando
exames clinicos, anatomopatolégicos laboratoriais ante e post-
mortem.

e  Auxiliar docentes em pesquisas no campo da biologia aplicada a
veterindria, realizando estudos, experimentagdes, estatisticas,
avaliagbes de campo e de laboratodrio.

. Colaborar com teses de pos-graduandos e orientar técnicos em
atividades afins.

e  Assessorar na formulagéo e fabricagdo de produtos veterinarios.

e  Apoiar os docentes em suas atividades de pesquisa e extensao,
sendo vedadas as atividades didaticas exceto aquelas de apoio

laboratorial.

e Zelar pela seguranca individual e coletiva, utilizando
equipamentos de protecdo apropriados, quando da execugao dos
servigos.

. Desenvolver suas atividades, aplicando normas e procedimentos
de biosseguranga.

e  Zelar pela guarda, conservagdo, manutengdo e limpeza dos
equipamentos, instrumentos e materiais utilizados, bem como do
local de trabalho.

e Manter-se atualizado em relagdo as tendéncias e inovagdes
tecnoldgicas de sua area de atuagdo e das necessidades do
setor/departamento.

. Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a
critério de seu superior.

FAIXA: (Inicio: 1A Fim: IIK) Codigo: 1105

DESCRICAO:

Além do conhecimento e desenvolvimento das atividades da faixa

I, o funcionario deve:

Participar do planejamento para aplicagao de técnicas de trabalho
visando a qualidade dos servicos prestados no setor de sua
atuacgao.

Emitir boletins, relatérios e pareceres sobre assunto da sua
especialidade.

Participar do treinamento dos funcionarios da faixa | e estagiarios.
Orientar os servigos dos funcionarios do grupo superior da faixa |.

FAIXA: (Inicio: INA  Fim: IlIK)

Cédigo: 1106

DESCRICAO:

Além do conhecimento e desenvolvimento das atividades

das faixas | e Il, o funcionario deve:

Planejar, estabelecer e orientar a aplicagdo de técnicas de
trabalho, visando a qualidade dos servigos prestados pelos
funcionarios na sua area de atuagao.

Preparar projetos dentro de sua area de atuagao, visando
ou néo a captagao de recursos.

Elaborar relatérios, laudos técnicos e pericias relacionadas
com atividades médico-veterinarias.

Participar da formagéao de recursos humanos na sua area
de atuagao, realizando treinamento dos grupos superior e
técnico, bem como orientando quando necessario as
atividades dos funcionarios das faixas | e Il.

Exercer lideranga profissional sobre os funcionarios das
faixas I e Il.




PLANO DE CLASSIFICACAO DE FUNCOES

GRUPO: SUPERIOR

MEDICO VETERINARIO

MEDICO VETERINARIO I

MEDICO VETERINARIO IlI

FAIXA: (Inicio: IA Fim: IK) Codigo: 1104

REQUISITOS EXIGIDOS:

. Curso de graduacdo completo em Medicina Veterinaria, com

carga horaria minima fixada pelo MEC.
e Registro no érgao profissional.

e Lingua estrangeira: necessidade e nivel a depender da area de
atuacdo. Se for de interesse, a Unidade/Orgao podera optar por

teste de proficiéncia.
. Conhecimento de informatica.

AREA (S) DE ATUACAO: Ensino, Pesquisa e Extenséo.

FAIXA: (Inicio: 1A Fim: IIK) Codigo: 1105

REQUISITOS EXIGIDOS:

Os da faixal e:

08 anos de experiéncia na fungao; ou

06 anos de experiéncia na fungdo com projetos implantados ou
com trabalhos publicados na area de atuagéo; ou

04 anos de experiéncia na fungéo e cursos de atualizagéo na area
de atuagdo (somando) pelo menos 180h; ou

02 anos de experiéncia na fungdo e curso de especializagao na
area de atuagao de pelo menos 360h; ou

01 ano de experiéncia na fungéo e Titulo de Mestre em sua area
de atuagao.

FAIXA: (Inicio: INA  Fim: IlIK) Codigo: 1106

REQUISITOS EXIGIDOS:

Os da faixal e:

e 12 anos de experiéncia na funcédo; ou

e 10 anos de experiéncia na fungao com projetos implantados
ou com trabalhos publicados na area de atuagéo; ou

e 08 anos de experiéncia na fungéo e curso de atualizagéo na
area de atuagao de pelo menos 180h; ou

e 06 anos de experiéncia na fungao e curso de especializagao
na area de atuagao de pelo menos 360h; ou

e 04 anos de experiéncia na fungao e Titulo de Mestre em sua
area de atuagéo; ou

e 02 anos de experiéncia na fungao e Titulo de Doutor em sua
area de atuacéao.
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