ATA DE REUNIAO DA COMISSAO CENTRAL DE RECURSOS HUMANOS DA USP

Aos quatro dias do més de setembro de mil novecentos e noventa e sete, as quatorze
horas, reuniram-se na antiga sala da Biblioteca do CO, sob a coordenag&o do Prof. Dr.
Hélio Nogueira da Cruz, Presidente da CCRH, devidamente convocados por escrito os
seguintes membros; Professores Doutores: Adnei Melges de Andrade, Marilene De
Vuono Camargo Penteado, Luiz Eduardo Montenegro Chinelatto; os Representantes
dos funcionarios, Senhores: Douglas Vinicius Wenzel Perdigéo, Marcelo Cardagi,
Antdnio de Campos; como convidados Dr. Guilherme da Costa Pinto, Assessor Juridico
da CJ e Sra. Rosangela Madeira Menezes Eid . 1 Parte - Expediente. 1)
Comunicacgoes: Prof. Hélio abre a sessao falando sobre a comunicagédo que fez com o
Instituto de Fisica, através da Professora Emico Okuno, responsavel pelo Departamento
de Fisica Nuclear e da inclinagdo dela em manter a nomenclatura da fungdo como
Fisico de Protecdo Radiolégica e ndo como Especialista de Protegdo Radiolégica. A
CCRH reafirma o consenso de alterar a nomenclatura da fun¢do passando a ser
denominada de Especialista em Protegcdo Radiolégica, ja que esta nomenclatura
aumenta o leque de possibilidades de contratagdo de pessoal. Sr. Marcelo informa que
no dia 04/10/97 as 15hs, na Escola de Comunicagéo e Artes havera um debate entre os
representantes dos funcionarios junto a CCRH e os Reitoraveis; solicita ainda que seja
incluido nos temas a serem discutidos o problema de taxas que s&o cobradas no
CEPEUSP. Prof. Hélio propde a inversdo da pauta e da a palavra ao Prof., Hamilton,
convidado da CCRH, para expor sobre a funcionalidade das creches. Ele expde que as
creches abrigam atualmente 540 criancas, sendo 70% deste percentual filhos de
funcionarios, 10% filhos de alunos e 20% filhos de docentes. Diz que o critério de
selegcdo para obtencdo de vaga para creche € o sécio-econdmico da familia, isto
significando a renda familiar menos todas as despesas da familia e o saldo é a renda
disponivel, para andlise da concess@o da vaga. Que as inscrigbes acontecem todo o
tempo, sendo portanto automaticas, que o horario de funcionamento da creche é das
7hs as 19hs; abrangendo criangas de faixa etaria de 6 meses a 6 anos e 11 meses,
sendo fornecido para as criangas da creche alimentagéo, em torno de 5 por dia, higiene,
saude, recreagdo e educacdo e alfabetizagdo. Questionado sobre a existéncia de
assisténcia odontologica esclarece que a creche ndo possui atendimento proprio, mas
fornece infra-estrutura, concedendo transporte para que a crianga possa ter atendimento
dentario. Que todas as creches tém nutricionistas. Que antes de ir embora a crianga sai
asseada e alimentada, onde o custo crianca/més é de R$ 220,00; deste valor o maior
montante esta destinado para pagamento de mao de obra utilizada no funcionamento da
creche. Informa ainda que a maior procura de vagas € para criangas de faixa etaria
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baixa ( bebés ), onde o custo para creche é mais elevado do que criangas entre a faixa
etaria de 5 a 7 anos.; onde a procura de vagas &€ menor assim como o trabalho com
essas criangas. Informa ainda que o maior nimero de criangas sdo filhos de pais
pertencentes as seguintes unidades: PCO, RUSP, COSEAS e HU. Prof. Hamilton
esclarece que talvez seja falta de divulgagdo o motivo pelo qual o maior numero de
criancas sado filhos de funcionarios das Unidades citadas, esclarecendo que se
houvesse divulgacdo de vagas da creche, a procura por vagas seria muito maior da
existente, o que ocasionaria mais problema, pois existe uma limitagdo na quantidade de
vagas oferecidas. Sr. Marcelo pergunta qual o nimero de inscritos para uma vaga na
creche e o Prof. Hamilton diz que podera passar esse numero posteriormente. Informa
que existe o NURI - Nucleo de Recreagéo Infantil, com a finalidade atender criangas na
faixa etaria de 03 a 07 anos, filhos de funcionarios da USP, mas nédo tem berg¢ario; tem
capacidade para receber 100 criangas, oferecendo-lhes por um periodo de 9 horas
didrias, recreagdo, atividades pedagdgicas e culturais e que € um programa
administrado pelo CEPEUSP, onde a comida é fornecida pela COSEAS. Perguntado se
existe Associacdo de Pais, esclarece que ndo, apesar de achar uma idéia muito boa,
pois os pais poderiam contribuir com a creche. 2. Ata - Ndo ha ata para ser assinada. 2
Parte - Ordem do Dia. 1) Anélise dos pedidos de revisdao de enquadramento. Profa.
Marilene relata o caso de reviséo de enquadramento do Sr. Arnaldo Bottini, que a CRRH
decidi solicitar comprovante de escolaridade. 2) Sistema de Administracdo de
Recursos Humanos: Alteracio na nomenclatura da fungéo de Auxiliar de Autopsia,
foram analisadas as respostas das Unidades SVOC, SVOI e FMVZ quanto a alteragao
da nomenclatura da fungéo e por unanimidade foi aprovada a alteracéo da nomenclatura
para Auxiliar de Necropsia. Alteragdo do requisito de escolaridade da fungcao de
Encadernador- Opta-se por manter o requisito escolaridade da maneira como esta pois
ndo poderia alterar a classificag&o da funcdo. Alteragéo da nomenclatura de Analista de
Sistemas. Foi relatado que as unidades da area de informatica: Centro de Computagéo
Eletrdnica ( CCE ), Departamento de Informatica da Reitoria ( DI ), Centro de Informatica
de S&o Carlos ( CISC ) e o Centro de Informatica de Ribeirdo Preto ( CIRP ),
encaminharam propostas mas ndo somente sobre a fungdo em pauta, mas de toda a
area de informatica, foi distribuido copia desse material aos membros da Comisséo e o
assunto sera tratado na proxima reunido que ocorrera em 11/09/97. As dezesseis
horas, nada mais havendo a ser tratado, o Sr. Presidente agradece a presenga de todos
e da por encerrados os trabalhos desta reunido. Para constar, eu Rosangela Madeira
Menezes Eid, Assistente Técnico de Direcéo, lavrei e mandei datilografar esta Ata, que
sera assinada pelo Senhor Presidente, por mim e pelos demais membros da CCRH
presentes & reunido em que a mesma for lida e por todos aprovada.




