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ATA DE REUNIAO DA COMISSAO CENTRAL DE RECURSOS HUMANOS

Aos quatro dias de dezembro de dois mil e oito, as 14h53, reuniram-se na da
Biblioteca do CO sob a coordenag¢do do Prof. Dr. Dante Pinheiro Martinelli,
Presidente da Comissdo Central de Recursos Humanos, devidamente
convocados por escrito os seguintes membros: Professores Doutores: Marilene
De Vuono Camargo Penteado, Maria de Lourdes Pires Bianchi e Joel Souza
Dutra os representantes dos funcionarios: Senhoras Neli Maria Paschoarelli
Wada e Solange Concei¢do Lopes Veloso; como convidados os Senhores
Salvador Ferreira da Silva e Rosangela Madeira Menezes Eid. 12 PARTE - O
Prof. Dante iniciou a reunido comentando o encontro que ocorreu no auditorio
da Faculdade de Arquitetura e Urbanismo com os Chefes da Area de Pessoal e
Assistente Administrativo das Unidades/Orgéio da Universidade de Sdo Paulo e
informa que ha um documento em construgdo (sendo entregue a todos uma
cdpia, conforme anexo) e que o objetivo € fazer uma leitura deste. O Prof. Joel
inicia a leitura do documento questionando a todos se o nome dado a este €
adequado: PLANO DE CARREIRA PARA OS SERVIDORES T. ECNICOS E
ADMINISTRATIVOS DA UNIVERSIDADE DE SAO PAULO. Apbs
discussdes, o nome foi ajustado para: PROPOSTA PRELIMINAR DO PLANO
DE CARREIRA PARA OS SERVIDORES TECNICOS E ADMINSITRATIVOS
DA UNIVERSIDADE DE SAO PAULO. Apés, o Prof. Joel esclarece como
foram divididos os itens e inicia a leitura do mesmo. Durante a leitura, alguns
questionamentos foram realizados conforme segue: A pirdmide adquirida
através do Programa de Acesso a Carreira estd contemplada na proposta?
Como ficam as profissdes regulamentadas? A verba de representagdo sera

extinta? Quando ocorrer o enquadramento, as fungdes serdo descritas nos

. = . , e o~
eixos? Como ocorre a abertura de “vaga” para a ascensdo do funcionario na
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nova proposta? Em qual momento ocorrerd essa ascensdao? Quem deﬁniré 0
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inicio do processo da Avaliagdo de Desenvolvimento? Os esclarecimentos a
estas questdes foram fornecidas pelos Professores Doutores Dante Pinheiro e
Joel Dutra. Foi esclarecido que a piramide sera mantida, pois quando efetuado
o enquadramento, o funciondrio sera enquadrado diante de sua situagdo atual,
ndo alterando assim a piramide. Com relagdo as profissdes regulamentadas,
essas serdo matéria de estudos mais especificos, pois, durante a elaboragido do
documento notou-se a necessidade de um estudo a parte. Com relag@o a Verba
de Representagdo, até o presente momento, ndo hé previsdo de extingdo desta.
A proposta trabalha com trés grupos, sendo o Grupo Baésico, Técnico €
Superior, e referente a descri¢do da fungdo nos eixos, foi esclarecido que isso
sera recomendado & Unidade/Orgdo. Além do que, trabalhando com esses trés
grupos, ocorrera uma maior mobilidade para o funcionario. A disponibilidade
de ascensdo serd motivada, basicamente, por duas agoes, a criagdo de vaga ou
desligamento de servidor dos quadros da universidade. O processo de
Avaliagdo de Desenvolvimento podera ser acionado pela propria
Unidade/Orgdo ou pelo funcionario. Para tal, serd utilizado um programa
proprio que proporcionara uma maior agilidade. Apds os devidos
esclarecimentos, o Prof. Dante informou que este documento sera

disponibilizado no site do DRH — www.usp.br/drh, para acesso por toda a

comunidade uspiana. De comum acordo, a proxima reunido ficou agendada
para 17 de dezembro. O Prof. Dante agradece a presenga de todos € da por

jpen'ada a presente reunido. Para constar, eu, Andréa Vicente Mendes

m-e‘im@ﬂﬂwu_%\ , Secretaria da CCRH, lavrei e
_ d'i'g‘itfei esta A_ta: ;1ue serd assinada pelo Sr. Presidente e pelos demais membros
e convidados da CCRH presentes a reunido em que for discutida e aprovada.
Prof. Dr. Dante Pinheiro Martinelli b A
Profa. Dra. Maria de Lourdes P. Bianchi ok

Profa. Dra. Marilene De Vuono C. Penteado <\ _MQ\A @ o e
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