ATA DA REUNIAO DA COMISSAO CENTRAL DE RECURSOS
HUMANOS DA USP

Aos treze dias do més de maio de mil novecentos e noventa e sete, as
quatorze horas, reuniram-se na sala da Vice Reitoria, sob a coordena¢ao do
Prof. Dr. Hélio Nogueira da Cruz, Presidente da CCRH, devidamente
convocados por escrito os seguintes membros; Professores Doutores: Adnei
Melges de Andrade, Marilene De Vuono Camargo Penteado, Luiz Eduardo
Montenegro Chinelatto; os Representantes dos funcionarios: Sr. Douglas
Vinicius Wenzel Perdigéo, Sr. Marcelo Cardagi; como convidados Profa. Dra.
Helena MC Carmo Antunes, Diretora do DRH, Dr. Guilherme da Costa Pinto,
Assessor Juridico da CJ, Sra. Rosangela Madeira Menezes Eid e eu Maria
Guiomar do Nascimento Malheiro. 12 Parte - Expediente. 1) Comunicagoes:
Prof. Hélio abre a sessdo sem comunicados. 22 Parte - Ordem do Dia. 1)
Afastamento de funcionéarios, sem prejuizo de vencimentos. E distribuido
o texto que devera regulamentar o afastamento de funcionarios sem prejuizo
de vencimentos. Apds consideracdes por parte dos membros da comissao e
mediante algumas alteragdes na redagéo do texto, o mesmo € aprovado. Ficou
acertado que este tipo de afastamento sO sera concedido para
aperfeicoamento, especializacdo e extens&o. 2) Analise dos pedidos de
revisdo de enquadramento. Foi feita a andlise do pedido de reviséo de
enquadramento. 3) Revisdo de Perfis das fungoes: 1) Criagdo de perfil para
funcionarios dos Biotérios. Profa. Marilene apresenta sugestéo de perfil para
0s grupos basico, técnico e superior. Ao ser discutido o tema, é levantada a
questdo de que esta criagdo demandaria novos pedidos de criagbes de
funcbes por parte das Unidades que tem funcionarios enquadrados como
auxiliares, técnicos e especialistas de laboratorios mas trabalham, por
exemplo, no campo, na area de informatica, etc. Em decorréncia do exposto
sera feito, primeiramente, um levantamento para verificar quais atividades
demandariam tais pedidos. 2) Alteracdo de perfis existentes: a) Analista de
Sistemas: Mudanga na nomenclatura pois a existente néo atende ao mercado.
Para tal serdo pedidas sugestdes do CCE, DI, CCl, CISC e CIRP. b)
Assistente Social: Sugestdo da Coseas para que na descrigéo do PCF seja
retirada a frase “Auxilia alunos de mestrado e doutorado em fase de tese” e
acrescentado, “Planeja coordena, elabora, executa e supervisiona programas
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de Servico Social. Realiza selegdo socio econdmica para concessdo de
beneficios.” c) Auxiliar de Autépsia. Proposta da FMVZ para que a
nomenclatura mude para Auxiliar de Autopsia/Necropsia. Pedir
esclarecimentos sobre a questdo a Unidade solicitante, SVOC e SVOLI. d)
Auxiliar de Documentagéo e Informag&o. Alterar nomenclatura para Auxiliar de
Biblioteca com classificagdo no Basico IlIA; Técnico de Documentagao e
Informacéo, alterar nomenclatura para Técnico de Biblioteca, alterando
também o perfil e 4rea de atuagdo. Ambas as solicitagoes ndo s&o aceitas por
entender-se que tanto as nomenclaturas quanto os perfis das mesmas s&o
compativeis com as fungdes exercidas pelos funcionarios das bibliotecas. As
dezesseis horas, nada mais havendo a ser tratado, o Sr. Presidente agradece
a presenca de todos e da por encerrados 0s trabalhos dessa reunido. Para
constar, eu Maria Guiomar do Nascimento Malheiro, Assistente Técnico de
Direcéo, lavrei e mandei datilografar esta Ata, que sera assinada pelo Senhor
Presidente, por mim e pelos demais membros da CCRH presentes a reuni&o
em que a mesma for lida e por todos aprovada.
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