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ATA DE REUNIAO DA COMISSAO CENTRAL DE RECURSOS HUMANOS

Aos quinze dias do més de agosto de dois mil € um, as 14h00, reuniram-se na sala
anexa ao C.O. sob a coordenacéio do Prof. Dr. Hélio Nogueira da Cruz, Presidente
da Comissio Central de Recursos Humanos, devidamente convocados por escrito os
seguintes membros: Professores Doutores: Adnei Melges de Andrade, Marilene De
Vuono Camargo Penteado ¢ Gilberto Tadeu Shinyashiki; os representantes dos
funcionarios - Senhoras: Neli Maria Paschoarelli Wada, Eliana Mendes Gongalves
Ramos e Regina Célia Leal; como convidada a Sra. Maria Guiomar do
Nascimento Malheiro. Auséncia justificada: a Procuradora Dra. Marilia Toledo
Venier de Oliveira Nazar. 1* PARTE - EXPEDIENTE - 1) COMUNICACOES:
Prof. Hélio abre a sessdo sem comunicagdes. 2) ATAS: Distribuida a Ata de 16 de

maio de 2001 para apreciagio dos membros da CCRH. Assinada a Ata de 25 de
abril de 2001. 3) ALTERACAO NAS FUNCOES DO PCF: 3.1.) Inspetor de
Orquestra: A Orquestra Sinfonica da USP solicita a exclusdo da exigéncia do

diploma de Conservatério no critério escolaridade minima. Excluséo aprovada pelos

membros da CCRH, com abstengdio de voto da Sra. Neli. 3.2.) Produtor de Rédio:

A CCS solicita alteragdo do critério escolaridade minima de: 3° grau completo, em
Jornalismo. Registro em Orgio Profissional; para: 3° grau completo, em
Comunicagdo Social, com habilitagdo em Jornalismo ou Radio ou Televisdo
(Audiovisual). Registro em Orgio Profissional. Alteragio aprovada pelos membros
da CCRH, com abstengdo de voto da Sra. Neli. E efetuado, também, o acerto do
texto da descrigdio da fungfio, conforme anexo. 2* PARTE - ORDEM DO DIA - 1)
PROCESSO DE ALTERACAQ DE FUNCAQ: Os membros da CCRH analisam ¢

autorizam 06 processos, sendo um da FM — Josefa Bernadete dos Santos Rodrigues;
um da PCLQ — Aparecida Nilse Batochio Miranda; um da ESALQ - Cristiane
Cipriano; um da FMVZ — Carmen Silva Ribelro; um da RUSP / GR — Paulo

Antonio da Silva Brito e um da EEFE — Carlos José do Nascimento. Sera reavaliada
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a solicitagdo de alteragdo de fungdo da PCLQ — Terezinha Viana Lopes. 2)
QUTROS: Prof. Hélio propdem a revisdo do PCF para as fun¢des de Auxihiares
basico I e basico II. Sra Regina ¢ Sra. Eliana encaminharam carta ao CCRH,
reivindicando a revisdo dos beneficios sociais. O assunto sera incluido na pauta da
préxima reunido. Fica acertado entre os membros da CCRH que as reunides serdo
efetuadas nas terceiras quartas-feiras do més as 14h00, sendo o localj comunicado
oportunamente. Nada mais havendo a ser tratado, o Presidente agradece a presenga
de todos € da por encerrada a presente reuniio. Para constar, eu, Nivaldete
Aparecida Facco Magordo, Analista de Recursos Humanos, lavrei e digitei esta Ata,
que sera assinada pelo Sr. Presidente ¢ pelos demais membros da CCRH presentes

na reunido em que foi discutida e aprovada.
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P.C.F. - PLANO DE CLASSIFICACAO DE FUNCOES cédigo: 10600

DADOS DE IDENTIFICAGAO

Fungdo - PRODUTOR DE RADIO Inicio 1A
Grupo - SUPERIOR Fim lJ
DESCRIGAO

Planeja, organiza e executa projetos na éarea de radio,
produzindo programas que atendam a linha de trabalho da emissora.

Desenvolve pesquisas sobre temas, textos e musica, dentro de
cada médulo programatico. Estabelece contatos com gravagoes e pessoal de
apoio que reuinam subsidios para a composigédo do programa.

Garante a qualidade.do produto final.

ESCOLARIDADE MiNIMA: 3° Grau Completo, em Comunicacgéo Social, com
habilitagéo em Jornalismo ou Radio ou TV ( Audiovisual). Registro em
Orgso Profissional.

AREA DE ATUACAO: Radio.

CORH ___ 07/03/95 . .
Modificagdo 15/08/01 Hhe M b

Presidente




P.C.F. - PLANO DE CLASSIFICACAO DE FUNCOES codigo: 11487

DADOS DE IDENTIFICAGAO

Fungao. . INSPETOR DE ORQUESTRA Inicio | A
Grupo. : TECNICO Fim WJ
DESCRICAO

Executa servicos relacionados ao entrosamento entre os
membros da Orquestra, garantindo a manutencao da harmonia e equilibrio em
seus trabalhos, para assegurar a eficiencia das apresentagbes. Para tanto,
controla a frequiéncia dos membros da Orquestra, fiscaliza o estado de
conservagio do instrumental e a montagem da Orquestra, providencia material
necessario para ensaios e apresentagées, e outros. i

ESCOLARIDADE MINIMA: 2° GRAU Completo.

AREA DE ATUAGAO: Orquestra.

CCRH 07/03/95
Modificagdo 01/08/00

Modificacdo 15/08/01 J,x o N N L/)

Presidente




