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ATA DE REUNIAO DA COMISSAO CENTRAL DE RECURSOS HUMANOS DA USP

Aos dezesseis dias do més de junho de mil novecentos de noventa e nove, as 14:00h, reuniram-se na
sala de Reunides da Coordenadoria de Administragdo Geral (CODAGE), localizada no prédio anexo da
Reitoria, sob a coordena¢io do Prof. Dr. Hélio Nogueira da Cruz, Presidente da CCRH, devidamente
convocados por escrito os membros: Prof Dr. Adnei Melges de Andrade e Prof Gilberto Tadeu
Shinyashiki; os representantes dos funcionarios: Senhora Marcia Ferreira de Andrade e Senhor Jodo
Jorge de Souza; como convidadas Senhoras: Marisa Luppi, Marilia Rita Ribeiro Zalaf, da Divisdo de
Promocdo Social da COSEAS, as Senhoras: Maria Guiomar do Nascimento Malheiro e eu Maria
Aparecida de Lima. Ausentes os Professores Doutores: Marilene de Vuono Camargo Penteado e Luiz
Eduardo Montenegro Chinellato e o representante dos funcionarios Sr. Daniel Pereira dos Santos. 17
Parte — Expediente — 1) Comunicagdes — Prof. Hélio abre a sessio e informa que ndo tem
comunicagdes, passando a palavra aos membros. Estes informam também nfo ter comunicagdes. 2)
ATA — As Atas dos dias 05 e 26.05 foram distribuidas e lidas pelos membros. Ambas ficaram para
serem aprovadas e assinadas na proxima reunido, apos corregdo. 2* Parte - Ordem do Dia — 1)
Elaboragdo do calendario do exercicio de 1999 — Prof. Gilberto autoriza distribui¢io aos membros, da
proposta de alteragdo da Portaria GR 3043, de 04.12.96. Prof. Hélio informa que a Sra. Marcia enviou
também proposta de alteragdo da mencionada Portaria, sendo esta anexada na convocagdo pelos
membros recebida. A seguir, passa a palavra ao Prof. Gilberto discorrer sobre o tema Cesta Basica.
Prof Gilberto comunica que entrou em contato com a Prof®. Rosa, Coordenadora da COSEAS, visando
conhecer o estudo desenvolvido para concessdo da Bolsa Moradia aos alunos. Para a presente reunido,
foi sugerida a participagdo de funcionarias da Divisdo de Promogdo Social, para esclarecimentos e
divulgagdo das técnicas utilizadas. Sra. Marisa, Assistente Social da COSEAS, faz a sua apresentagfio e
também a da Sra. Marilia que lhe acompanha. Apos, atendendo pedido do Prof. Gilberto, expde que na
COSEAS existe um regimento, que tras o perfil do aluno que tera a concessio da Bolsa Moradia.
Explica que, buscando nortear a escolha, sdo adotados critérios, num total de 16(dezesseis), que
auxiliam no referido processo, por exemplo: desempenho académico, fonte de renda do aluno, meio de
transporte utilizado, moradia, situagdo habitacional, etc. Hoje, existe tragado um perfil de quem obteve
a Bolsa em questdo. Informa que todo ano ha a atualizagdo dos dados, levando sempre em consideragio
a renda per capita da familia do aluno. Comenta que num estudo desenvolvido, analisando informagdes
constantes nos arquivos da COSEAS, comparando com o mercado, constatou que para a manutengéo de
um aluno de graduagdo, tem definida uma estimativa de R$ 700,00(setecentos reais), assim
distribuidos: Alimentagdo— R$250,00(duzentos e cinqiienta reais), Transporte— R$100,00(cem reais),
Aluguel»> R$250,00(duzentos e cinqiienta reais) , Sadde— RS$20,00(vinte reais) e Lazer—
R$30,00(trinta reais). Prof. Gilberto pergunta se ha algum corte quando da inscrigdo do aluno a bolsa
moradia. Sra. Marisa esclarece que o regimento prevé o corte, mas ndo o determina. Este ¢
primeiramente efetuado analisando-se a renda per capita familiar do aluno, obtendo-se uma lista
classificatoria. Sra. Marcia quer saber qual o nimero de vagas para a bolsa. Sra. Marisa informa que séo
516 vagas com 140 disponiveis € que 0 corte ocorre mais ou menos no namero 480. Prof Hélio
questiona se ha uma pesquisa que caracteriza os habitos de consumo. Prof. Adnei observa que o aluno
que tem como renda per capita o valor de R$699,00(seiscentos e noventa e nove reais) , ndo tem
garantido o direito a bolsa. Prof. Hélio indaga qual o peso utilizado no trabalho de pesquisa. Sra.
Marilia informa que s@o os critérios adotados para se fazer os cortes. Sra. Marisa explica que ha a
utilizagdo de um conjunto de formularios, onde por meio de entrevista, € obtido um histérico da vida do
aluno. Determina-se uma pontuagio e a analise ocorre caso a caso. Prof. Hélio questiona como ¢ feita
esta triagem Sra. Marisa responde que esta triagem € feita individualmente. Prof Hélio pergunta em
quanto tempo se processa essa triagem. Sra, Marisa responde que neste ano processou-se em um més,
Ressalta, na oportunidade, o trabalho desenvolvido com a creche, onde ha 60 inscri¢des para um
numero de duas vagas. Prof Hélio quer saber, além da bolsa moradia, quais os outros trabalhos
desenvolvidos pela Assisténcia Social da COSEAS. Sra. Marisa menciona: a Creche, o Projeto Esporte




Hélio solicita copia do material utilizado nessa analise. Sra. Marisa compromete-se a entregar tdo logo
tenha este material atualizado. Comenta ela também, o trabalho de reavaliagdo desenvolvido no sentido

de averiguar as informagdes fornecidas pelos alunos que obtiveram o beneficio. Uma vez constatada
irregularidade, ha o cancelamento da bolsa. Prof. Adnei lembra os critérios académicos, que de certa
forma, sdo importantes num processo de selegdo. Sra. Marcia volta a questdo da creche e quer saber
quem determinou esta porcentagem. Sra. Marisa diz nfo ter certeza, mas acredita ser possivel encontrar
esta informagio no regimento. Esclarece que a COSEAS possui um formulario que fica disponivel na
Assisténcia Social durante todo o ano, podendo ser preenchido pelo funcionario candidato a vaga na
creche. No final de cada ano é marcada uma entrevista com o funcionario interessado, para verificagio
e analise das informagdes prestadas. Comenta que a COSEAS est4 preparando para o segundo semestre
o perfil desta demanda. Prof Adnei faz um comparativo quanto ao percentual de vagas entre
funcionarios e alunos. Acredita que 80% ou mais dessas vagas da creche estdo com os funcionarios. Sr.
Jodo Jorge questiona se a creche em Sdo Paulo ¢ por periodo integral. Sra. Marisa confirma. Sr. Jofo
Jorge comenta que em Bauru, o bergario do Centrinho trabalha com criangas até a idade de 3 anos,
somente por meio periodo, ficando o outro periodo descoberto. Alguns pais matriculam suas criangas
em outras escolas e sabe-se que os mesmos ndo percebem o beneficio Auxilio Creche. Prof. Hélio
esclarece que as creches na USP nfo tem o mesmo perfil. Sra. Marisa coloca que a creche de Ribeirdio
Preto tem o mesmo funcionamento das creches de Sdo Paulo por ser administrada pela COSEAS, ja as
outras nfio. Sr. Jodo Jorge indaga quanto a concessdo do Auxilio Creche para esses funcionarios. Prof.
Hélio informa que em reuniio com os Prefeitos dos “Campi” esta sendo estudada a uniformizagdo dos
critérios que visam a regulamentagdo unica das creches. Prof Gilberto considera hoje o sistema
perverso. Observa que ha um nimero maior de crianca que a quantldade de vagas nas creches da USP.
E extremamente reticent e quanto 2o nimero de pessoas que tem direito a e., e beneﬁczo Prof. Hélio
pergunta quanto custa uma crianga na creche da USP. Sra. Marisa diz ndo sa ber ao certo. Prof. Adnei
comenta que com certeza o custo de uma crianca na creche da Universidade € mais alt o que o mercado.
Enquanto fora, o custo chega ao valor de R$ 160,00(cento e sessenta reais), na USP ultrapassa R$
200,00(duzentos reais). Prof. Gilberto pondera que quanto maior for o valor do beneficio, menor a
quantidade de beneficiados. Sra. Mércia sugere que o asqunto referente a creche ndo se estenda e que
volte a discussdo do tema inicial. Prof. Hélio reporta-se a Sra. Marisa e questiona se ha algum estudo
elaborado por uma empresa quanto aos produtos que compdem a cesta basica ou se existe determinado

algum padrdo alimentar satisfatorio. Sra. Marisa cita o exemplo da COSEAS. Junto com a Associagio
dos Funcionarios foi desenvolvido um questionario para se obter uma amostragem do pessoal que
trabalha no restaurante. Foi percebido que muitos ndo sabiam escrever. Questionados quanto ao
beneficio, alguns alegavam n#o ter como levar a cesta basica para casa. Assim, optaram por um curso
de alfabetizagdo ao invés da cesta basica. Prof. Hélio pergunta se ela tem este estudo. Sra. Marisa
responde que poderd levantar. Prof Hélio faz uma colocagio: sera que eles, os funcionarios, nio
prefeririam os R$ 23,00(vinte e trés reais), por exemplo, que a cesta basica? Prof Adnei faz um
comentario com referéncia aos associados do grémio do Instituto de Eletrotécnica e Energia. Diz que os
mesmos ndo se importam em transportar a cesta basica, pois dividem o volume. Sra. Marisa pergunta
como vai ser definida a renda para a concessdo do beneficio. Prof. Adnei ressalta que na comunidade
USP existem mais de 10.000 funciondrios de origem diversas e habitos alimentares diferentes. Sra.
Marisa da a sua opinido, quanto ao beneficio ser dado em espécie. Prof. Adnei adverte quanto ao
cuidado que se deve ter, pois se concedido em dinheiro, este beneficio pode ser incorporado ao salario
do funcionario e posteriormente o mesmo fazer novo pleito. Sra. Marcia acha melhor o beneficio ser
concedido em ticket, ou seja, Vale Alimentagdo. Prof. Adnei pondera e diz que o espirito da cesta
basica lembra o principio de cooperativa e organizagdo. A quantidade, o custo e a qualidade
assegurados € poder de barganha. Prof. Hélio coloca que o beneficio pode ser dado em forma de ticket
o funcionario ¢ quem decide se vai comprar a cesta basica ou nfo. Sra. Marisa informa que muitos
supermercados trabalham com este sistema. Prof. Hélio diz ter conhecimento de que o funcionario pode
comprar qualquer produto, a seu gosto, sendo apenas vedada a compra de bebidas alcoolicas. Prof.
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interessado troca o Vale Transporte ou o Vale Alimentagdo que recebe por outra coisa, € porque a outra
coisa lhe é mais importante. Sr. Jofio Jorge acha que deve-se preocupar em conceder o beneﬁc e ndo
com o que o funcionario vai fazer. Prof. Adnei esclarece que o Vale Ahmenta(; i0 pode ser trocado em
supermercados. J4 o Vale Refeigdo € usado apenas para a refei¢do do funcionario. O que quer que fique
claro é que estd se falando em conceder o Vale Alimentagdo. Assim sendo, € de nmn'ﬁ favoravel que o
beneficio seja concedido em Vale e nfio em género. Prof. Hélio cré que o Vale Alimentagfo ¢ superior a
Cesta Basica. Sr. Jodo Jorge lembra que o Vale Alimentagdo pode ser fixado em um valor, por
exemplo: R$ 30,00(trinta reais). Prof. Hélio comenta que entre a cesta basica e o Vale Alimentagio ¢
mais a segunda op¢do. Prof Adnei também concorda e lembra que desta forma o beneficio ndo se
configura em salario. Prof. Hélio preocupa-se com o desagio que o Vale Alimentagio possa ter quando
usado pelo funcionario. Prof. Adnei explica que o Vale Alimentagiio ndo sofre desagio, j4 o Vale
Refei¢do sim. Sr. Jodo Jorge informa que a empresa que concede o Vale Alimentagéo tem que pagar um
valor 4 administradora. Esta ganha da USP e também do supermercado onde o funcionério faz a troca.
Prof. Hélio sugere que sejam levantadas quais as vantagens e desvantagens da Cesta Basica e do Vale
Alimentagio. Embora o momento seja prematuro, tende para a segunda alternativa. Prof. Adnei gosta
da idéia do Vale Alimentagdo, pois o funcionario pode comprar o que quer. Prof. Gilberto ressalta que a
rede de supermercados que aceitam o Vale Alimentagio deve estar em regides que se permeiam. Prof.
Adnei considera ser mais vantajoso, nesse caso, o Vale Alimentagdio. Prof Hélio julga que
operacionalmente vai ser mais facil administrar o sistema. Prof Gilberto se preocupa com a
relatividade: regido — rede de supermercados. Prof. Adnei compara o Vale Alimentagiio a um carné,
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onde a pessoa pode comprar pouco a pouco e onde quiser. Prof. Hélio acredita que a escala de rede de

ompr
supermercados seia grande. Sra. Marisa expde que até mesmo 0s pequenos supermercados aceitam o
Vale Alimentago, pois podem troca-lo com os supermercados maiores, quando na reposi¢io de suas
mercadorias. Prof. Adnei considera que o funcionario fara o melhor para a sua adequagdo. Prof
Gilberto considera também néo ser m_‘rercssanfe o que o funcionario ira fazer com o Vale e sim a
concessdo do mesmo. Prof Hélio constata que a tendenc1a maior dos membros da Comissdo € a
concessdo do Vale Alimentagdo. Sr. Jodo Jorge pergunta ao Prof. Hélio se gostaria de maiores
esclarecimentos referente ao benef icio, até mesmo quanto ao aspecto de licitacdo. Prof. Héli i0 responde
que sim e encerra a discussdo desse tema. Sra. Marcia pergunta se foi pedido algum material para as
Assistentes da COSEAS. Prof. Hélio responde que foi pedido cépia do material utilizado na analise
para a concessdo da bolqa moradia, como também o material da pesquisa pnr elas efetuada. Sra. Marisa
diz que apresentard a Comissdo cOpia mais completa do material e frisa mais uma vez ser a renda

familiar o objeto principal para o estudo. Prof. Hélio comenta ser importante a apresentagdo do

L LI AIL LAlll AL

formulario que é utilizado para este estudo e também o destaque dos critérios adotados para o corte. Sr

para o corte. Sr.
Jodo Jorge quer saber qual o proximo passo quanto ao beneficio Vale Alimentagdo. Prof. Hélio sugere
que este tema seja assunto de discussio na proxima reunido, levando em conta a analise do estudo socio
econdmico como também defini¢do de pontos para corte. Sr. Jodo Jorge comenta que também devera
ser determinado o valor do beneficio. Prof. Hélio concorda e julga também importante a observagio de
outros itens, como por exemplo o estudo da renda per capita. A seguir, deixa a sessfo aberta para outros
comentarios e confirma a data da proxima reunifio, a rea alizar-se em 07. 07.99 as 14:00 horas, tendo
como pauta: 1) Cesta Basica x Vale Alimentacio, 2) Avaliagdo de Desempenho, 3) Portaria GR
3043/96 e 4) Qutros. As 16:15h, nada mais havendo a ser tratado, o Sr. Presidente agradece a presenga
de todos e da por encerrada a presen ie reun ia
Técnica de Secio, lavret e digitei esta A
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0. Para constar, eu Maria Aparecida de Lima, Chefe
que ser4 assinada pelo Sr. Presidente, por mim e pelos
0O em g
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mi_ﬁ_ que foi discutida e aprovada.




CESTA DE ALIMENTOS VR

-Montagem de acordo com as determinagoes da empresa ou

acordo coletivo da categoria
-Prazos de Pagamentos normalmente 30 dias
-Cotagdes diarias, de acordo com o custo dos produtos do momento.

-Caso a empresa exija, fornecemos tambem obedecento marcas de
produtos. Normalmente as empresas aceitam de 3 a 4 marcas
conhecidas do mercado, p/aproveitarmos os melhores precgos do

momento, sem perda de qualidade.

-Existem 3 mocalidades de entrega:

Descarga Automatica - © caminhdo descarrega em local deter-
minado pela empresa e vali embora

Posto Volante - O caminhdo permanece por um periodo
(normalmente 12 horas) em local deter-
minado pela empresa, entrega as cestas
aos funcionarios, através de senhas
distribuidas antecipadamente e as
cestas nao retiradas até o final da
permanencia do caminhao sac descarre-

~das no almoxarifado da empresa.

Entrega Porta a Porta: Temos este servigo disponivel para
Sao Paulo e Grande S.P., ao custo de
R$S. 3,70 por cesta (acima de 1000 un)
Para o Interior, dependendo da quanti-

dade estudaremos a possibilidade.
Embalagem: Usamos caixas de papelao p/ que nao ocorra danos
tanto no transporte como na armazenagem.

-Orgaos Publicos Normalmente sao feitas licitagoes p/ contratos

de fornecimento de no minimo 03 meses.
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R’ Anhanquers, 690 - Os086C0
pp——
Fone/fax ~ {011) 7086-2890

m ABASTECIMENTO

tnternet - WWW.CEStISYT.com.br

COTACAO DE PRECOS
CESTA DE ALIMENTOS

Sgo Paulo, 20 de maio de 1999

oT/270213

FERRUCI E CIA LTDA

Att.: SR. JUAREZ Depto: COMPRAS
Fone: 011 621 2137

Fax 621 2137

ronforme sua sclicitacao,
Ge Alimentos:

3

_,,.._.____.._________.._..-------...,_..—___-_______..____-___

__________________

| PAT. 726028947 ]

(0395213/1)

apresentamos nossa proposta para fornecimento de

od Qtd Un Peso Cod. Produto Marca

01 4 PC 1,000 1018 ACUCAR CRISTAL GUARANI

02 2 PC 5,000 1012 ARROZ AG Tl LEVIESTI

03 2 PC 0,200 2145 BISCOITO MAIZENA * BELA VISTA *

04 1 PC 0,500 7002 CAFE TORRADO PELE

05 1 UN 0,500 6021 EMBALAGEM DE PAPELAO 25KG VR 3A

06 1 TP 0,140 3017 EXTRATO DE TOMATE QUERO

07 1 PC 1,000 1027 FARINHA DE TRIGO SANTA CLARA

08 2 PC 1,000 1060 FEIJAO CARIOCA TP1 NOVO

0¢ 1 PC 0,500 1204 FUBA MIMOSO CANCAOC

10 5 PC 0,500 2000 MACARRAO ESPAG. C/0OV0Ss PREMIATA

11 3 FR 0,900 5010 OLEO DE SOJA REFINADO SADIA

12 1 PC 1,000 3075 SAL REFINADO . NORSAL

13 1 LT 0,132 3014 SARDINHA GOMES DA COSTA
Preco Unitario RS 23,00 - 30 DIAS Pego Total da Cesta 23,872

Quantidade de Cestas: 350

Validade Proposta: 25/05/99 Prazo de Entrega

---_........____...__-__..—-—-..—_------......__-_...__...._____.____.--._.- ______________________

Obs.: DESCARGA AUTOMATICA EM JAU COM 1 LOCAL DE ENTREGA

Atenciosamente,

SIDNEY QUEIROZ ANDRADE Fone: *** (014) 232-8500 ¥***

Confirmamos a compra de 00350 cestas ao preco de RS

23,00,
a composicao acima descrita. Ass:

de acordo com
Data:
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R. Anhanguera, 890 - O8asco

ABASTECIMENTO Fone/Fax - (011) 7086-2890

internet - www.cestasur.com.br

COTACAO DE PRECOS
CESTA DE ALIMENTOS

Sao Paulo, 10 de maio de 1999
cr/270211 . gTTmmmmmmomTm e

DORT ALIMENTOS LTDA . mmmmmmommmmmmmmees
Att.: CELIA Depto:
“sne: (014) 425-1700 (2152180/1)

(014) 425-1700

conforme sua solicitacao, apresentamos nossa proposta para fornecimento de
Cegtas de Alimentos:

_____.__._________-___________-_-.._...._........._—--------------—-------.—--—-----—-----

It Qtd Un Pesc Cod. Produto Marca

01 1 LT 0,200 7022 ACHOCOLATADO EM PO NESCAU

02 3 PC 1,000 1023 ACUCAR REFINADO « NEVE (CIA UNIAO)

03 2 pPC 5,000 1000 ARROZ a6 Ti1 TIa JU

04 1 TN $,540 6007 EMBALAGEM DE PAPELAO 27KG VR 3

05 1 LT 0,200 3020 ERVILHA QUERQ

06 1 TP 0,140 3017 EXTRATO DE TOMATE QUERO

07 1 PC 0,500 1030 FARINHA DE MANDIOCA CAMPO BELO

08 1 PC 1,000 1026 FARINHA DE TRIGO DONA BENTA

09 5 PC 1,000 1060 FEIJAC CARIOCA TPl NOVO

10 2 PC 0,500 1204 FUBA MIMOSO CANCAOQ

11 1 UN 0,700 3351 GOIABADA (TABLETE) GUARI FRUITS

12 4 PC 0,500 2000 MACARRAC ESPAG. C/0V0S PREMIATA

13 3 LT 0,900 5011 OLEC DE SOJA REFINADO PERDIGACO

14 1 PC 1,000 3073 SAL REFINADO CISNE
Preco Unitaric RS 25,00 - 30 DIAS Peso Total da Cesta : 27,980

' Quantidade de Cestas: 1.300

vYalidade Proposta: 15/05/99 Prazo de Entrega . 5 dias uteils

_-____.________F__-___.-___..-__...-..--...---.-...____-..___.._.__-_..._....._-_—-.-. -------------

Obs.: POSTO VOLANTE 1 DIA DAS 6:00 AS 23:00 EM MARILIA 800 CESTAS E ROLANDIA
NO PARANA 500 CESTAS

Atenclosamente,

SIDNEY QUEIROZ ANDRADE Fone: *X* (014) 232-8500 *** /
Confirmamos a compra de 01300 cestas ao preco de R§™ 00, de acordo com

a composicao acima descrita. Ass: Data:




FROM @ CESTASUR PHONE MO, @ 7BSEZ530 May. @6 1933 B3:S7PM F6

R. Anhanguers, 8830 - Osasco
m ABAST ECIMENTO Fone/Fax - (011) T086.2890

internet - Wwww.cestasvr.com.by

COTACAO DE PRECOS
CESTA DE ALIMENTOS

Sao Paulo, 06 de maio de 1999
CT/270209 mmeelcm et

IRMAOS FRANCESCHI LTDA  _  ToToommmmmmmmmeees

Att.: SRTA. PATRICIA Depto: COMPRAS
Fone. (014) £29-2000 (1001206/3)
Fax : (014)629-2002

conforme sua solicitacao, apresentamos nosSsa proposta para lornecimento de
Cesias de Alimentos:

Tt otd Un Peso Cod. Produto Marca

vl 10 PC 1,000 1019 ACUCAR CRISTAL GUARANVI

N2 1 PC $,00C 1000 ARROZ AG Ti TIA JJ

03 1 PC 0,500 7092 CAFE TORRADO VICUNEA

04 1 UN _0,500 6021 EMBALAGEM DE PAPELAO 25KG VR 3A

05 1 TP 0,140 3017 EXTRATO DE TOMATE QUERO

06 1 2C 1,000 1027 FARINHA DE TRIGO SANTA CLARA

07 2 pPC 1,000 1070 FEIJAOC CARIOCA T? 1 NOVO

08 1 2C 0,500 1204 FUBA MIMOSO CANCAO

09 1 2C 0,400 7081 LEITE EM PO INTEG/INST. SANCOR

10 2 PC 0,500 2165 MACARRAO ESP. ¢/ OVOS SEMOLAR

11 2 T 0,900 5011 OLEO DE SOJA REFINADO PERDIGAC

i 1 PC 1,000 307% SAL REFINADO NORSAL
Preco Unitario RS 19,00 - 30 DIAS Peso Total da Cssta : 23,840

Quantidade de Cestas: 340

Validade Proposta: 1:/05/99 Prazo de Entrega : 5 dias utei

i e A e e e e e i e e e s e o eSS e e e SR S e et s TS

 Obs.: DESCARGA AUTOMATICA COM 1 LOCAL DE ENTREGA EM JAU

3
Atencicsamente,
SIDNEY QUEIR0OZ ANDRADE Fone: **% (014) 232-8500 *=**
confirmamos a compra de 00340 cestas ao preco de RS 19,00, de acordo com

a composicao acima descrita. Ass: Data:




FROM © CESTHIUE FHOME Mo, @ 7Esezssl May, B5 1293 B3:54PM F2

m ABASTECIMENTO

COTACAO DE PRECOS
CESTA DE ALIMENTOS

R. Anhanguora, 8330 - Osas&co
Fonea/Fax -~ (611) 7¥086-2830
internet - www.cestasur.com.be

Sao Paulo, 06 de maio de 13999
oT/270267 0 seea-sCEamsESSTRE
| PAT. 726029947 |
SANTA CASA DE MISERICORDIA DE AVARE <~ --==ormme=somoooes
Att.: SRTA. RITA Cepto:
Tone: Q01& 722-C222 (1000088/1)
ax

onforme sua solicitacao,

apresentamos nossa proposta para
Jegtas de Alimentos:

fornecimento de

Cbs.

Atenciliosamentce,

SIDNEY QUEIROZ ANDRADE

Confirmamos &

Fone:

Ass:.

* k%

compra ce 00282 cestas ao preco de R$
a compesicao acima rpsrv

DESCARGA AUTCMATICA EM AVARE COM 1 LOCAL DE EZNTREGA

(D14) 232-85

00 #*x%*

27,00,

W?/

It Qta Un Peso Cod. 2roduto Marca
01 g PC 1,000 1019 ACUCAR CRISTAL GUARANIT
02 2 °C 5,000 1015 ARROZ AG T2 LEVIESTE
03 1 PC 0,200 2146 BISCOITO C.CRAC.* RELA VISTA *
04 1 PC 0,200 2145 BISCOITO MAIZENA * BSELA VISTA *
05 1 PC " 0,500 7092 CAFE TORRADO VICUNHA
Q& 1 UN 0,540 6007 EMBALAGEM DE PAPELAD 27KG VR 3
07 2 TP C,140 3017 EXTRATO DE TOMATE QUERO
8 1 PC 0,500 1030 FARINHA DE MANDIOCA CAMPO RELO
09 © PC 1,000 1027 FARINHA DE TRIGO SANTA CLARA
10 3 PC 1,000 1670 FEIJAO CARIOCA TP 1 NOVO
11 2 PC 0,400 7081 LEITE EM PO INTEG/INST. SANCOR
i2 2 PC 0,500 2042 MACARRAO PARAFUSO C/OVOS PREMIATA
13 1 PC 0,R00 1050 MILHARINA DUAKZR
14 3 LT 0,900 5011 OLEC DE SOJA REFINADO PERDIGAO
=5 1 PC 1,000 3075 SAL REFINADO NORSAL
— Preco Unitario RS 27,00 - G4 DIAS Peso Total da Cesta 27,220
Quantidade de Cestas: 282
validade Proposta: 11/05/%9 Prazo de Entrega S dias ute

de acorco com
Data:




FROM <

CESTRER PHONE MO. @ 7B552820 May. 20 1999 02:45FM FE
R.Annonguera,ssn « O®a6CO
Fone/Fax - (011) 7086-2890
ABASTECIMENTO inernot - www.cedasor.com.br

COTACAO DE PRECOS
CESTA DE ALIMENTOS

Sao paulo, 20 de maio de 1999

er/270214 . mEREeEE 9947 |

/ | PAT. 726029947 |

INSTITUICAO TOLEDO DE ENSINO ik mssee T
t.: RICARDO Depto: 32~

?gne: (1000040/1)

Fax

Conforme sua solicitacao,
Cestas de Alimentos:

[ T - £ e e e e B E B === = = T
e e N e e e e e W - -

apresentamos noessa proposta

para fornecimento de

Qtd Un Peso Cod. Produto Marca
Jl 1 PC 0,500 7114 ACHOCOLATADO FRISKY
02 2 PC 1,000 1062 ACUCAR REFINADO CARAVELAS
03 2 PC 5,000 1012 ARROZ AG T1 LEVIESTI
04 2 PC 0,200 2027 BISCOITO CREAM CRACKER SANTA MARTA
NS 3 pPC 0,170 2091 RISCOITO RECHEADO SANTA MARTA
06 2 pPC 0,500 7002 CAFE TORRADO . PELE
07 1 UN 0,620 5008 EMBALAGEM DE PAPELAO 22KG VR 4
¢8 1 .LT 0,350 3090 EXTRATO DE TOMATE QUEROQ
09 2 PC (¢,500 1030 FARINHA DE MANDIOCA CAMPO BELO
10 2 PC 0,500 1071 FARINHA DE MILHO YOKI
11 1 pC 1,000 1027 FARINHA DE TRIGO SANTA CLARA
12 4 PC 1,000 1060 FEIJAO CARIOCA TPl NOVO
13 1 PC 0,500 1204 FUBA MIMOSO CANCAO
14 2 PC 0,400 7081 LEITE EM PO INTEG/INST. SANCOR
1 3 PC 0,500 2165 MACARRAO ESP. ¢/ OVOS SEMOLAR
16 3 LT 0,900 5011 OLEO DE SQJA REFINADO PERDIGAO
17 1 PC 1,000 3075 SAL REFINADO NORSAL
18 5 LT 0,132 3014 SARDINHA GOMES DA COSTA
19 1 PC 0,200 2049 SOPAO MILLY
2 1 DT 0,300 3262 TEMPERO COMPLETO CHEIRC VERDE
Preco Unitarioc RS 38,50 - 30 DIAS Peso Total da Cesta 31,172
Quantidade de Cestas: 151
validade Proposta: 25/05/99

Obs.

Atenclosamente,

SIDNEY QUEIROZ ANDRADE

confirmamos a compra de 00151 cestas ao preco de
a composicao acima descrita.

Fone: *** (014)

RS
Ass:

Prazo de Entrega

5 dias uteil

DESCARGA AUTOMATICA COM 1 LOCAL DE ENTREGA EM BAURU

232-8500 **¥

38,50, de acordo com

Data:




FFROM ¢ CESTARSUR

m ABASTECIMENTO

PHOME M.

a3y,

20 1993 82 44FM PS

R Anhanguera, 830 - Osasco
Fone/Fax - (014) 7T086-2890

Internet - www.coestasyr.com.br

COTACAO DE PRECOS
CESTA DE ALIMENTOS

Sao Paulo,

20 de maioc de 1999

Depto:

CT/122284
FUNDACAO DOUTOR AMARAL CARVALHO
Att.: SRA. ANA
Fene: 014 622-12C0
Fax £22-1846

nforme sua solicitacao,
~estas de Alimentos:

(100

L i I S —

00¢1/1)

apresentamos nossa proposta para fornecimento de

T N N N s SR L ra S . aie e e ie s e i o - e = . e e e i

T T T T T T T T N e T R e e N N e e R G e e E R e e e e e .S = e S e e e e e = e

CARAVELAS
TIA JU
VESUVIO

ACUCAR REFINADO
ARROZ AG T1

BISCOITC ROSQUINHA
CAFE TORRADQ
EMBALAGEM DE PAPELAO
ERVILHA

EXTRATO DE TOMATE
FARINHA DE TRIGO

22KG

PELE
VR 2

QUERO
QUERQ
DONA BENTA

FETIJAQ CARIOCA TP1 NOVO

LEITE EM PO INTEG/INST. SANCOR

MACARRAQ ESP. C/ OVOS SEMOLAR

OLEQ DE SOJA REFINADO PERDIGAO

SABAO EM PEDRA C/S5UNID YPE

SAL REFINADO CISNE

SALSICHA ANGLO

SARDINHA GOMES DA COSTA

0 - 30 DIAS Peso Total da Cesta 22,752
Quantidade de Cestas: 650

9 Prazo de Entrega 5 dias uteis

S o e T T B C e N C T E B c e E TS e e e = R e D s e e MR WP e e e e R e e e R e e e M e e e e

It Qtd Un Peso Cod.
1 2 PC 1,000 1062
02 2 PC 5,000 1000
03 1 PC 0,500 2144
04 1 PC 0,500 7002
05 1 UN 0,500 6006
06 1 LT 0,200 3020
07 1 TP 0,140 3017
08 1 PC 1,000 1024
(0)°] 2 PC 1,000 1060
10 2 PC 0,400 7081
11 2 PC 0,500 2165
12 2 LT 0,900 5011
13 1 pPC 1,000 8019
il 1 PC 1,000 3073
15 1 LT 0,180 3030
16 1 LT 0,132 3014
Preco Unitario RS 25,3
Validade Proposta: 25/05/9
Obsg.
Atenclosamente,

VR ABASTECIMENTO LTDA

Confirmamos a compra de 00
a composicao acima descrit

DESCARGA AUTOMATICA COM1 LOCAL DE ENTREGA EM JAU

Fone: 7086-2890

650 cestas ao preco de RS
a. Ass: '

25,30,

de acordo com
Data:



PHORE NO.

ABAST ECIMIENTO

May. 96 1392 B3:56FM P4

R, Anhanguera, 890 -~ OB86CO
Fone/fax - (011) 7086-2830
Internot - www.cesatasur.com.br

COTACAO DE PRECOS
CESZTA DE ALIMENTOS

Sas Fau.co, O€ de maio de 1999
R amenns  Tomr. 726029947 |
| PAT. 726029947 |
LTONAGEM mvENeE o e
_¢.: GLAUCIO/RICAERDC Depto:
Fone: 014 622-6077 (1122447/3)
Fax
conforme sua solicitacao, apresentamos nossa proposta para fornecimento de
Cestas de Alimentos:
It Qra Un Deso Cod. rrodutc Marca
0L 1 PC 1,860 19052 ACUCAR REFINADO CARAVELAS
02 2 pC 5,060 1ooC LRROZ AG T1 Tia JU
03 1 PC 5,203 2146 BI&COITO C.CRAC.* BELA VISTA *
04 1 Cx C,08¢ €003 CR=ZME DENTAL SCRRISO
05 1 UN 0,420 £C05 ZMBALAGEM DE PAPELAO 16KG VR 1
06 1 T 0,2C0 3020 SRVILHA QUERQ
Q07" 1 TP 0,14C 3017 EXTRATC DE TOMATE QUERO
08 - pC 1,000 1027 TLRINHA DE TRIGO SANTA CLARA
09 o pC 1,000 2037 PEIJAO CARIOCA TP1 NOVO
10 1 pPC 0,500 1204 FUI3A MIMOSO CANCAO
11 1 PC 0,500 2008 VACARRAO ESP. SEMOLA PREMIATA
12 1 LT 0,500 501% O-ED DE SOJA REFINADO PERDIGAO
13 2 EM 0,09C 8008 SAEBCONETE GESSY
14 2 LT 0,132 3014 SARDINHA GOMES DA COSTA
15 - pPT 0,300 3262 TeEMPERO COMPLETO CHEIRO VERDE
T preco Unitario R3 ~g,80 - 45 DIAS Peso Total da Cesta 17,694
] ' Quantidads de Cestas: 418
validade Proposta: 11/05/99 Prazo Ce Entrega 5 dias utei:
Obs.: POSTO VOLANTL 1 DIA D4§ 6:0C AS 18:00 HS. EM JAU
Atenciosamente,
SIDNEY QUEIROZ ANDRADE Fone: *** (014) 232-8500 ***
Confirmamos a compra de 00413 cestas ao preco de R3 -8,80, de acordo com
a composicao acima descrica. Ass: Data:
gt
\ 2



FROM :

e it

CESTASUR

ABASTECIMENTO

FHOME NO, 79352530

May., 06 1999 @3:SSFM F3

R Anhanguora, 890 - Osawco

Fone/Fax - (011} 7086-28390
Internst - www.castasvr.com.br

COTACAO DE PRECOS
CESTA DE ALIMENTOS

Sao

CT/27020

raulo,

06 de mazo de 1899
()

ASSUA CONSTRUTORA ENG.COMERCIO LTDA

Art.:
Fone: (014 234-5355
Fax 014 234-2795

Conforme sua soilcitacao,
Nestas de Alimsntog:

Depto:

apresentamos nossa propo

(1000199/1)

sta para fornecimento de

L e e e Y . e e e e E e =R MR EESSMAEEe s s St m e sSsSReSssssACd e s ses =S sEEsRERE==

It Qtd Un Peso Cod. Produto Marca

01 2 PC 1,000 1062 ACUCAR REFINADO CARAVELAS

g2 2 PC 5,000 1000 ARROZ AG T1 TIA JU

03 1 PC C,200 2145 BISCOITO MAIZENA * LELA VISTA *

04 T PC C,500 7092 CAFE TORRADO VICUNHA

0SS * UN ¢,500 6021 EMBALAGEM DE PAPELAO 25KG VR 34

06 2 TP (,140 3017 EXTRATO DE TOMATE QUERO

07 1 PC $,500 1030 FARINHA DE MANDIOCA CaMPQ BILO

08 1 PC 1,000 1026 FARINHA DE TRIGO DONA BENTA

09 2. pPC 1,000 1070 FEIJAC CARIOCA TP 1 NOVO

10 1 PC §,500 1204 FUBA MIMOSO CANCAQ

11 1 UN 0,700 2351 GOJRABADA (TABLETE) GUARI FRUITS

12 2 PC 0,500 2165 MACARRAOC ESP. ¢/ OVOS SEMOLAR

13 3 L 0,900 5011 OLEOC DE SOJA REFINADO PERDIGAO

14 1 PC 1,000 3073 SAL REFINADO CISNE

1% 1 LT 0,180 3030 SALSICHA ANGLQ

16 2 LT 0,132 3014 SARDINHA GOMES DA COSTA

17 1 PT 0,300 3262 TEMPERO COMPLETO CEEIRQ VERDE
Preco Unitario RS 23,70 - 30 DIAS Peso Total da Cesta : 23,624

Quantidade d= Cestas: 220

validade Proposta: 11/05/99 ®razo de Entrega 5 dias utei

_____________________________________________________________________________

Obs.: DESCARGA AUTOMATICA C/ 1 LOCAL DE ENTREGA EM 3AURU

Atenciosamente,

SI“NFY QUEIRCZ ANDRAD Fone: *¥% (Q1l4) 232-85C0 ***

Confirmamos a compra de 00220 cestas ao preco de RS 23,70, de acordo com

Ass:

R\P

\(\
W’“\ e

a composicac acima descrita. Data:




S3o Paulo, Setembro de 1993

Prezado amigo e cliente:
Para sua informacdo e orientagdo, estamcs enviando reprodugao da Portaria n?
1.156, de 17 de setembro de 1993, que introduz alteragbes importantes no PAT

Programa de Alimentagdo do Trabalhador.
Certos de gue esse documento lhe sera da maior utilidade, colocamo-nos a dispo-

sicdo para guaisquer informagdes ou esclarecimentos adicionais.

Cordialmente
Vale Refeigao Ltda.

Ministério do Trabalho

GABINETE DO MINISTRO

PORTARIA N?° 1.156, DE 17 DE SETEMBRO DE 1863

Baixa instrugdes sobre a execu¢do do Programa
de Alimentagdo do Trabalhador - PAT

O MINISTRQ DE ESTADO 0O TRABALHO, no usa de suas
atribuicdes e considerando que a execugdo do Programa de Alimen-
tagdo do Trabalhador. instituido pela Lei n? 8.321, de 14 de abril
de 1978, devera receber a permanente supervisdo, orlentagdo e

coordenagdo do Ministério do Trabalho, resoive:

Art. 12 O Programa de Allmentagdo do Trabalhador - PAT,
institufdo pela Lei 8.321, de 14 de abril de 19786, tem por abjetivo
melhorar o estado nutricional dos trabalhadores, visando promover
sua saude e pravenir as doengas proflssionals.

Art. 2° Para inscrever-se no PAT, a empresa devera enca-
minhar o formuldrio préprio ao Ministério do Trabalho, conforme mo-

. delo oflclai adquirido na Empresa de Correios e Telégrafos - ECT.

§ 1° A cépia do formuldrio e comprovante de postagem de-
verdo ser conservados nas dependéncias da empresa e apresenta-
dos quando solicitadas peios agentes da inspec¢do do trabalho ou
autoridades de outros Ministérios envolvidos no Programa.

§ 22 Toda a documentagdo contdbil dos gastos com o Pro-
grama deverd estar a disposigdo da flscalizagdo.

Art. 3° As empresas inscritas no PAT poderdo Iincluir no
Programa os trabalhadores de renda mais elevada, desde que este-
ja garantido o atendimento da totalidade dos trabalhadores contrata-
dos pela empresa, que percebam até 5 {cinco) saldrios minimos, in-
dependentemente da duragdo da jornada de trabalho; como previs-
to no art. 2° do Decreto n® 5. de 14 de janeiro de 1881.

Parigrato unico. Q beneficio concedido aos trabalhadores
que percebem até 5 (cinco) salarios minimos ndo podera ter valor
inferior 4quele concedido aos de renda mais elevada.

Art. 4° A participagdo do trabalhador fica limitada a 20%
(vinte por canto) do custo direto da refsigdo.

Art. 5° A empresa que participar do PAT dever4 garantir
que a refeicao fornecida ou a allmentagio distribuida contenham o
saguinte teor nutritivo:

I- refaigdo menor (dasjejum, merenda): deverd conter um
minimo de 300 calarias e 8% de NOp Cal (*);

Il- refeigdo maior (almoga, Jantar, cela): devera conter um
minimo de 1400 calorias @ 8% de NDp Cal (7).

(*) NDp Cal = relacdo entra calorias e proteina liquida.

§ 1° A empresa Inscrita no PAT podera oferecer uma ou

mais refeigdes dlérias, independentemente da modalidade adotada.

§ 2° Quando a distribuigdo de géneros alimenticios consti-
tuir-se em um beneficio adicional as refeigdes citadas neste artigo.
os Indices de NOp Cal deste complemento poderao ser Inferiores a 8 %.

Art. 8° Para a execugdo do Programa de Alimentagdo do
Trabalhador a empresa podera manter servigo proprio de refeigdes
a/ou distribuir allmentos, e/ou firmar convénlos com entidades forme-
cedoras ou prestadoras de servigos de alimentagdo coletiva.

Paragrafo unico. Nos casos em que a empresa participan-
te opte por convénios com terceiros deverd certificar-se de que es-
tes se encontram registrados no PAT.

Art. 7° Quando a smpresa participante fornecer a seus tra-
balhadoras cupdes ou tiquetes que permitam a aquisi¢do de refel-
¢Ges em estabelecimentos comerciais, o valor destes devera ser
suficiente yara atender as exigéncias nutrictonais do Programa.

Paragrafo unico. A empresa participante devera orientar
3eus empregados 3abre a correta utilizagdo dos instrumentos cita-
dos neste artigo.

Art. 8° £ vedado suspender ou suprimir o beneficio do Pro-
grama a tituto de penalizar o empregado, utlliza-lo como forma de
premiagdo, ou para qualquer outro objetivo que desvirtue sua finail-
dade contorme dafinida na Lei.

Art. 9° A execugdo Inadequada do Programa ou o desvirtua-
mento de suas flnalidades pela smpresa participante acarretard o
cancelamento de sua inscricdo no Ministédo do Trabalho, com a
conseqlente perda dos Incentivos fiscals e da Isengdo dos encar-
gos sociais, Incldentas sobre o valor da alimentagdo, além de Incor-
rar nas penalldades referidas no art. 82, Pardgrafo unico, do Decre-
to n? 5, de 14 de Janeiro de 1991.

Art. 102 As empresas fornacedoras ou prestadoras de ser-
vigos de allmentagdo coletiva deverdo ser registradas no Programa
de Allmentagdo do Trabalhador, encaminhando ao Ministério do Tra-
balho, através das Delegacias Regionais do Trabalho, formulario ofl-
clal, conforme modelo anexo a esta Portaria, am trés vias originais,
acompanhado dos documentos nele especificados.

§ 1° Considera-se, para fins desta Portaria. empresa fome-
cedora de alimentagdo coletiva aquela que:

a) possul cozinha industrial e fornece refel¢des transportadas;

b) administra a cozinha da contratante;

c) fornece allmentos ''In natura’* embalados para o transporte indlvi-
dual {cesta de allmentos).

§ 2° Considera-se, para fins desta Portarla, empresa pres-
tadora de servigos de alimentagdo coletiva aquela que administra
cupdes ou tiguetes que permitam a aquisicdo de refeigdes em ras-
taurantes cradenciados ou a aquisigdo de géneros allmenticios em
astabelecimentos comercials.

§ 3° As atuais empresas fomecedoras ou prestadoras de
servigos de alimentagéo coletiva tdm o prazo de 90 dlas, contados
da publicagio desta Portarfa, para dar entrada no pedido de regis-
tro no PAT.

Art. 112 Cabe 48 emprasas prestadoras de servigos de all-
mentagdo coletiva:

l- garantir que os restaurantes ou estabelecimentos comer-
clals credenclados se situem nas Imedlagdes do local de trabaiho
@ que os tiquetes ou cupdes para a aquisicdo de refeicdo ou géne-
ros alimenticios sejam amplamente acaitos na rede credenciada;

Il- garantir que os cupdes ou tiquetes para a aquisigéo de
refei¢do ou géneros alimenticios sejam diferenclados e acettos pe-
los estabelecimentos credenclados, de acordo com a finalldade ex-
pressa (refei¢do ou allmentagao), sendo vedada a uthizacdo de Ins-
trumento unico; .

|l descredenclar o estabelecimento que permitir a troca
dos cupdes ou tiquetes da refeigdo ou alimentagdo por outros pro-
dutos, ou que onere o trabalhador com qualquer tipo de 4gio, ou
que descumpra as exlgénclas sanitarias.

Art. 122 As empresas formecedoras ou prestadoras de ser-
vigos de allmentagdo coletiva que nio observarem o disposto nes-
ta Portaria terdo seu registro no PAT cancelado. '

Art. 13° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

WALTER BARELLI

Texto reproduzido do Didrio Oficlal da Unido de 2* Feira - 20.09.93 - N? 179 - Segdo | - P4g. 14022




VALE .
REFEICAO

Incentivos fiscais para
alimentacéao do trabalhador

Lei 6321/76 decreto n? 05/91

Art. 1° A pessoa juridica poderd deduzir, do
imposto de renda devido, o valor equivalente a
aplicacdo da aliquota cabivel do imposto de renda
sobre a soma das despesas e custeio realizadas,
no periodo base, em Programas de Alimentagéo
do Trabalhador, previamente aprovados pelo
Ministério do Trabalho e da Previdéncia Social
— MTPS, nos termos deste regulamento.

§ 12 As despesas realizadas durante o
periodo-base da pessoa juridica, além de
constituirem custo operacional, poderdo ser
consideradas em igual montante para o fim
previsto neste artigo.

§ 2° Deducédo do imposto de renda estard limitada
a 5% l(cinco por cento) do lucro tributdvel em
cada exercicio, podendo o eventual excesso ser
transferido para deducdo nos 2 (dois) exercicios
subsequentes.

§ 3° As despesas de custeio admitidas na base
de calculo de incentivo sdo aquelas que vierem
a constituir o custo direto e exclusivo do servico
de alimentacdo, podendo ser considerados, além
da matéria prima, mao de obra, encargos
decorrentes de saldrios, asseio e os gastos de
energia diretamente relacionados ao preparo e
a distribuicdo das refeicdes.

§ 4° Para os efeitos deste decreto, entende-se
como prévia aprovacdo do Ministério do Trabalho
. e da Previdéncia Social, a apresentacdo de
documento habil a ser definido em portaria dos
Ministros do Trabalho e Previdéncia Social; da
Economia, Fazenda e Planejamento e da Saude.

Art. 2° Para os efeitos do artigo 2° da lei 6321,
de 14 de abril de 1976 os trabalhadores de renda
mais elevada poderao ser incluidos no programa
de alimentacdo, desde que esteja garantido o
atendimento da totalidade dos trabalhadores
contratados pela pessoa juridica beneficiaria que
percebam até 5 (cinco) salarios minimos.

Art. 3° Os Programas de Alimentacéo do
Trabaihador deverdo propiciar condicdes de
avaliagdo de teor nutritivo da alimentacéo.

Art. 4° Para a execucdo dos Programas de
Alimentagdo do Trabalhador a pessoa juridica
beneficiadria pode manter servigo proprio de
refeicGes, distribuir alimentos e firmar convénios
com entidades fornecedoras de alimentacdo
coletiva, sociedades civis e sociedades
cooperativas.

§ Unico A pessoa juridica beneficiéria sera
responsavel por quaisquer irregularidades
resultantes dos programas executados na forma
deste artigo.

Art. 5° A pessoa juridica que custear em comum
as despesas definidas no artigo 4°, podera
beneficiar-se da deducdo prevista na lei 6321,
de 14 de abril de 1976, pelo critério de rateio
do custo total da alimentacéo.

Art. 6° Nos Programas de Alimentacao do
Trabalhador-PAT, previamente aprovados pelo
Ministério do Trabalho e da Previdéncia Social,
a parcela paga “‘in-natura’’ pela empresa ndo tem
natureza salarial, ndo se incorpora a remuneracao
para quaisquer efeitos, ndo constitui base de
incidéncia de contribuicdo previdenciéria ou do
fundo de garantia do tempo de servico e nem
se configura como rendimento tributdvel do
trabalhador.

Art. 72 A pessoa juridica devera destacar
contabilmente, com subtitulos por natureza de
gastos, as despesas constante do P.A.T.

Art. 8° A execucdo inadequada dos Programas
de Alimentacédo do Trabalhador ou o desvio ou
desvirtuamento de suas finalidades acarretaréo
a perda do incentivo fiscal e a aplicacdo das
penalidades cabiveis.

§ Unico Na hipétese de infringéncia de dispositivos
deste regulamento, as autoridades incumbidas
da fiscalizacdo no dmbito dos Ministérios do
Trabalho e da Previdéncia Social, da Economia,
Fazenda e Planejamento, e da Saude aplicardo
as penalidades cabiveis no dmbito de suas
competéncias.

Art. 92 O Ministério do Trabalho e da Previdéncia
Social expedird instru¢des dispondo sobre a
aplicacdo deste decreto.

Art. 10° Este decreto entra em vigor na data
de sua publicacdo.

Art. 11° Revogam-se o decreto n® 78.676, de
8 de novembro de 1976, e demais disposicées
em contrario.

Brasilia, 14 de janeiro de 1991
Fernando Collor de Melo




