{ y TA DE REUNIAUO DA COMIDSAU CENTRAL DE RECURKSUDS NUNANUS DA UdE

Aos trinta dias do més de junho de mil novecentos e noventa e oito, as 9:00 horas, reuniram-se na
Sala Quatro da Reitoria, sob a coordenagdo do Prof. Dr. Hélio Nogueira da Cruz, Presidente da
CCRH, devidamente convocados por escrito os seguintes membros; Professores Doutores: Adnei
Melges de Andrade, Marilene De Vuono Camargo Penteado, Gilberto Tadeu Shinyashiki; os
representantes dos funcionarios, Sr. Antonio de Campos, Marcelo Cardagi, Douglas Vinicius
Wenzel Perdigdo, como convidados Sra. Maria Aparecida Sanches Perlino, do DRH, Sra.
Rosangela Madeira Menezes Eid e eu Maria Guiomar do Nascimento Malheiro. 1* Parte -
Expediente. 1) Comunicacées: Prof. Hélio abre a sessdo sem comunicados. 2* Parte - Ordem do
Dia: Avaliagio de Desempenho (A.D.). Sdo decisdes da CCRH: a) O fator
“Iniciativa/Criatividade” vai incluir o termo “flexibilidade” e avaliar a dimens&o: “capacidade de
adotar as melhores solugdes x solugdes novas x solugdes criativas”. b) Acompanhara o formulario
de A.D. uma ficha com dois campos. No primeiro o avaliador registrara as realizagdes (boas e/ou
ruins) do funcionario, no periodo avaliado. Este procedimento possibilita ao avaliador nfio se deixar
influenciar sd pelo que ndo deu certo. O segundo serd destinado ao avaliado. c) Informar ao
funcionario que ele deve tomar ciéncia de sua avaliagdo assinando no local apropriado, o que ndo
significa que ele concorde com a mesma. Sobre o treinamento dos avaliadores: d) O treinamento
piloto sera montado no Campus de Ribeirdo Preto. e) Deverdo ser treinados, entre outros, os
chefes das sessdes de pessoal e os Assistentes Administrativos. f) Os fatores utilizados na A.D.
serio: Grupos Basico e Técnico: Iniciativa/Criatividade, Produgdo e Rendimento do Trabalho,
Qualidade do Trabalho, Assiduidade/Pontualidade, Atendimento ao Cliente/Usuario, Espirito de
Equipe, Desenvolvimento Profissional, Utilizagio de Materiais ¢ Equipamentos. No grupo superior
serda suprimido o fator “Utilizagdo de Materiais e Equipamentos” e adicionado
“Lideranga/Autonomia”. O Sr. Marcelo lembra da importancia da auto-avaliagdo. As 11:00 horas,
nada mais havendo a ser tratado, o Sr. Presidente agradece a presenga de todos e da por encerrada
a presente reunifio. A proxima ficou agendada para o dia 08/07/98 as 14:00 horas. Para constar, eu
Maria Guiomar do Nascimento Malheiro, Assistente Técnico de Diregdo, lavrei e mandei
datilografar esta Ata, que sera assinada pelo Senhor Presidente, por mim e pelos demais membros

da CCRH presentes a reunido em que a mesma for lida e pgr todos aprovada.
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