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DESCRICAO DAS ATIVIDADES:

Executar atividades especializadas que exigem escolaridade de nivel superior em ambito geral ou restritas a
habilitacéo especifica, observando instrucdes e regulamentacado préprias, sob orientacdo da chefia ou de servidores
mais experientes, podendo atuar nas diversas areas da Universidade.

ANALISTA DE SISTEMAS | coédigo: 691

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES:

Sumaria:

Desenvolver, implementar e manter sistemas de informacdo, servicos computacionais centralizados e
infraestrutura de rede de dados, assegurando suporte tatico e estratégico as Unidades/Orgéos, colaborando no
planejamento, desenvolvimento e organizag&o das atividades administrativas em geral.

Detalhada:

e Planejar e executar o levantamento de dados junto aos usuérios objetivando a implantacdo de sistemas
informatizados.

e Realizar estudos e analises, com a finalidade de aumentar a eficacia da organizacdo, buscando um constante
aperfeicoamento dos sistemas, procedimentos e métodos administrativos.

e Desenvolver, implantar, documentar e manter sistemas, seguindo a metodologia estabelecida, utilizando
conhecimentos e recursos informatizados apropriados.

e Executar a manutencédo de redes locais envolvendo: configuracdo de servidores e de ativos de rede.

¢ Avaliar tecnicamente os softwares fornecidos pelos fabricantes, definindo a melhor configuracdo para a interface
hardware e software.

¢ Analisar impactos relacionados as mudangas nas configuracbes de sistemas e/ou redes, visando minimizar a
ocorréncia de problemas.

¢ Especificar e implantar normas de seguranc¢a nos sistemas informatizados instalados.

e Elaborar e aplicar treinamentos técnicos aos usuarios, divulgando internamente as caracteristicas e modo de
utilizacé@o dos recursos de informatica existentes.

e Administrar redes locais, controlando o desempenho dos recursos de hardware e software, procedendo a
instalacdo e configurag&o de servicos computacionais centralizados e ativos de rede.

o Participar de projetos de redes (fisica e l6gica), atuando como facilitador junto a equipes de desenvolvimento de
sistemas e suporte aos usudrios, prestando orientacdes técnicas, buscando agilizar e assegurar a qualidade dos
trabalhos.

e |dentificar, no mercado, solugbes envolvendo hardware e software, visando a otimizagdo dos trabalhos
desenvolvidos, prestando orientagcfes técnicas, para a sua aquisi¢ao.

e Controlar os processos de substituicBes, remanejamentos e baixas de equipamentos de informatica, assegurando
0 cumprimento das normas internas.

e Apoiar os docentes em suas atividades de pesquisa e extensdo, sendo vedadas as atividades didaticas, exceto
aquelas de apoio laboratorial.

e Zelar pela guarda, conservacdo, manutencdo e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais utilizados,
bem como do local de trabalho.

e Manter-se atualizado em relacdo as tendéncias e inovacdes tecnolégicas de sua area de atuacdo e das
necessidades do setor/departamento.

¢ Executar outras tarefas correlatas conforme necessidade ou a critério de seu superior.

REQUISITOS EXIGIDOS:

e Curso de graduacdo completo, com carga horaria minima fixada pelo MEC, em Ciéncias da Computagéo,
Engenharia da Computacdo, Sistemas de Informacdo, Ciéncia de Dados ou na area de Ciéncias Exatas, a
depender da area de atuacao.

e Lingua estrangeira: necessidade e nivel a depender da area de atuacdo. Se for de interesse, a Unidade/Orgao
poderd optar por teste de proficiéncia.
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