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Aposentadoria dos docentes da USP: 
Alguns resultados para as diferentes 

regras previdenciárias 

Luís Eduardo Afonso
(lafonso@usp.br)

FEA/USP

São Paulo
16/08/22

Objetivo
• Apresentar uma comparação das aposentadorias para docentes da USP, 

de acordo com cinco Regras, em três Cenários, para os dois gêneros   

Disclaimer
• Cada Regra é originada de uma reforma previdenciária

• Cada Cenário é dado por um conjunto de premissas

• Cálculos feitos para perfis de indivíduos representativos

• Cada docente tem um histórico diferente no mercado de trabalho 
(progressão na carreira, tempo no setor privado, regras de transição, grupo 
familiar etc etc)

• Há diversos indicadores para avaliar sistemas de previdência, não 
apresentados aqui
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Parâmetros Valores

Idade Início na USP 28 anos

Taxa Cresc. Salarial 3% a.a.

Contrib. Prev. Compl. 7,5%

Taxa de juros real 3% a.a.

Salário Inicial R$ 13.357,25

Variáveis Regra 1
(Pré-2003)

Integralidade + 
Paridade

Regra 2a
(2003-2013)

Média 80% > SC
Com direito 
adquirido

Regra 2b
(2003-2013)

Média 100% SC
Sem direito 
adquirido

Regra 3
2013-2019

Média 80% > SC 
(Teto RGPS)
+ Prevcom

Regra 4
2020+

60% Média + 2% a.a.
(Teto RGPS)
+ Prevcom

Masc Fem Masc Fem Masc Fem Masc Fem Masc Fem

Idade Apose. (anos) 65 60 65 60 65 60 65 60 65 62

Renda Final (R$) 39.874 34.396 39.874 34.396 39.874 34.396 39.874 34.396 39.874 36.491

Apose. RPPS (R$) 39.293 34.396 27.362 24.973 24.295 22.294 7.087 7.087 6.095 5.670

Apose. Prevcom (R$) - - - - - - 11.180 7.009 11.180 7.517

Apose. total (R$) 39.293 34.396 27.362 24.973 24.295 22.294 18.267 14.096 17.275 13.187

Taxa de Reposição (%) 98,5 100,0 68,6 72,6 60,9 64,8 45,8 41,0 43,3 36,1

Cenário 1

Variáveis Regra 1
(Pré-2003)

Integralidade + 
Paridade

Regra 2a
(2003-2013)

Média 80% >s SC
Com direito 
adquirido

Regra 2b
(2003-2013)

Média 100% SC
Sem direito 
adquirido

Regra 3
2013-2019

Média 80% > SC 
(Teto RGPS)
+ Prevcom

Regra 4
2020+

60% Média + 2% a.a.
(Teto RGPS)
+ Prevcom

Masc Fem Masc Fem Masc Fem Masc Fem Masc Fem

Idade Apose. (anos) 65 60 65 60 65 60 65 60 65 62

Renda Final (R$) 19.302 18.365 19.302 18.365 19.302 18.365 19.302 18.365 19.302 18.735

Apose. RPPS (R$) 19.302 18.365 17.248 16.808 16.153 15.733 7.087 7.087 6.095 5.670

Apose. Prevcom (R$) - - - - - 6.420 4.269 6.420 4.470

Apose. total (R$) 19.302 18.365 17.248 16.808 16.153 15.733 13.507 11.356 12.515 10.140

Taxa de Reposição (%) 100,0 100,0 89,4 91,5 83,7 85,7 70,0 61,8 64,8 54,1

Crescimento salarial de 1%

Cenário 2

Parâmetros Valores

Idade Início na USP 28 anos

Taxa Cresc. Salarial 1% a.a.

Contrib. Prev. Compl. 7,5%

Taxa de juros real 3% a.a.

Salário Inicial R$ 13.357,25
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Variáveis Regra 1
(Pré-2003)

Integralidade + 
Paridade

Regra 2a
(2003-2013)

Média 80% > SC
Com direito 
adquirido

Regra 2b
(2003-2013)

Média 100% SC
Sem direito 
adquirido

Regra 3
2013-2019

Média 80% > SC 
(Teto RGPS)
+ Prevcom

Regra 4
2020+

60% Média + 2% a.a.
(Teto RGPS)
+ Prevcom

Masc Fem Masc Fem Masc Fem Masc Fem Masc Fem

Idade Apose. (anos) 65 60 65 60 65 60 65 60 65 62

Renda Final (R$) 39.874 34.396 39.874 34.396 39.874 34.396 39.874 34.396 39.874 36.491

Apose. RPPS (R$) 39.293 34.396 27.362 24.973 24.295 22.294 7.087 7.087 6.095 5.670

Apose. Prevcom (R$) - - - - - - 17.189 15216 18.195 16.624

Apose. total (R$) 39.293 34.396 27.362 24.973 24.295 22.294 24.276 22.303 24.290 22.293

Taxa de Reposição (%) 98,5 100,0 68,6 72,6 60,9 64,8 60,9 64,8 60,9 64,8

Parâmetros Valores

Idade Início na USP 28 anos

Taxa Cresc. Salarial 3% a.a.

Contrib. Prev. Compl. 7,5%

Taxa de juros real Diferente

Salário Inicial R$ 13.357,25

Cenário 3
Taxa de juros necessária para 
igualar aposentadorias de (3) 
e (4) com (2b)

Taxa de juros real (%) Taxa de juros real (%)

Masc Fem Masc Fem

4,70 6,24 4,92 5,78

Obrigado!

Luís Eduardo Afonso
(lafonso@usp.br)

FEA/USP

São Paulo
16/08/22
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