PLANO DE CLASSIFICACAO DE FUNCOES

GRUPO: TECNICO

AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO

AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO Il

AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO I

FAIXA: (Inicio: IA  Fim: IK) Cadigo: 742

DESCRICAO:

Sumaria:
Executar tarefas auxiliares no tratamento odontolégico.

Detalhada:

Orientar pacientes sobre higiene bucal.

Marcar consultas.

Manter em ordem arquivo e fichario.

Revelar e montar radiografias'intra-orais.

Preparar o paciente para atendimento.

Auxiliar no atendimento ao paciente.

Instrumentar o cirurgido dentista e o técnico em higiene

dental, junto a cadeira operatoria.

Manipular materiais restauradores.

e Colaborar em atividades didatico-cientificas e em campanhas
humanitérias.

e Auxiliar na organizagdo de arquivos, envio e recebimento de
documentos, pertinentes a sua area de atuagdo para
assegurar a pronta localizacéo de dados.

e Zelar pela seguranca individual e coletiva, utilizando
equipamentos de protecéo apropriados, quando da execugéo
dos servigos.

e Desenvolver suas atividades,
procedimentos de biosseguranca.

e Zelar pela guarda, conservagdo, manutengdo e limpeza dos
equipamentos, instrumentos e materiais utilizados, bem como
do local de trabalho.

e Executar o tratamento e descarte de residuos de materiais
provenientes de seu local de trabalho.

e Manter-se atualizado em relacdo as tendéncias e inovagdes
tecnoldgicas de sua area de atuacdo e das necessidades do
setor/departamento.

e Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou

a critério de seu superior.

aplicando normas e

FAIXA: (Inicio: 1A Fim: lIK) Caodigo: 949

DESCRICAO:

Além do conhecimento e desenvolvimento das atividades da faixa I, o
funcionario deve:

e Auxiliar no treinamento dos funcionarios da faixa | do grupo
Técnico e os do Grupo Basico.

e COrientar os servigos dos técnicos da faixa | de sua area de
atuacéo.

e Organizar arquivos e orientar o envio e
documentos pertinentes de sua area de atuagéo.

recebimento de

FAIXA: (Inicio: IIA Fim: llIK) Cédigo: 952

DESCRICAO:

Além do conhecimento e desenvolvimento das atividades das faixas | e
11, o funcionario deve:

e  Colaborar com os técnicos do grupo superior na elaboracéo de
relatérios dos seus setores de atuagao.

e  Participar sob orientagdo de cursos para formagéo dos recursos
humanos visando simplificar e aumentar a eficacia das atividades
funcionais.

e Realizar sob orientagéo treinamentos de técnicos das faixas | e Il
e dos basicos de sua area de atuagéao.
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FAIXA: (Inicio: IA Fim: IK) Cadigo: 742

REQUISITOS EXIGIDOS:

e  Ensino Médio Completo.
. Registro no Orgédo Profissional.
. Conhecimento de informatica.

AREA (S) DE ATUACAO: sauide.

FAIXA: (Inicio: 1A Fim: IIK) Cédigo: 949

REQUISITOS EXIGIDOS:

Os dafaixale:

. 08 anos de experiéncia na funcao, ou,

e 06 anos de experiéncia na fungdo e cursos especificos na area de
atuacéo, ou,

e 04 anos de experiéncia na funcéo e curso técnico completo (nivel
ensino médio) especifico da fungéo, ou,

. 04 anos de experiéncia na fungdo e curso superior de graduagao
em andamento, especifico /da area de atuagéo (cursando-pelo
menos o0 2° ano), ou,

e 02 anos de experiéncia na fungao e curso superior de graduagéo
completo, na area de atuagéo.

*Curso de graduagéo completo na modalidade presencial com carga
horaria minima fixada pelo MEC.

FAIXA: (Inicio: INIA  Fim: llIK) Cadigo: 952

REQUISITOS EXIGIDOS:

Os da faixal e:

e 12 anos de experiéncia na funcéo, ou,

e 10 anos de experiéncia na fungdo com curso técnico completo
(nivel ensino médio) especifico da fungdo ou com cursos
especificos e projetos implantados na area de atuagéo, ou,

e 08 anos de experiéncia na funcéo e curso superior de graduagao
em andamento, especifico da area de atuagdo (cursando pelo
menos o 3%ano);ou,

. 04 anos de experiéncia na funcao e curso superior de graduacao
completo, na area de atuagéo.

*Curso de graduagao completo na modalidade presencial com carga
horaria minima fixada pelo MEC.
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