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CARREIRA DE NIVEL SUPERIOR | Faixa: S1A

DESCRICAO DAS ATIVIDADES:

Executar atividades especializadas que exigem escolaridade de nivel superior em ambito geral ou restritas a
habilitacdo especifica, observando instrucdes e regulamentagédo proprias, sob orientagdo da chefia ou de servidores
mais experientes, podendo atuar nas diversas areas da Universidade.

PROCURADOR | cédigo: 797

DESCRIGCAO DAS ATRIBUICOES:

Sumaria:

Prestar consultoria juridica a Administragdo; exercer o controle interno da legalidade dos atos da Universidade e
representa-la judicial e extrajudicialmente.

Detalhada:

e Prestar assisténcia juridica ao Reitor, Vice-Reitor, Pré-Reitores, Conselho Universitario e suas Comissoes,
Conselhos Centrais, Orgdos que compdem a Reitoria, bem como, por intermédio do Reitor, as
Unidades/Orgéos da Universidade.

e Propor ao Reitor medidas juridicas voltadas a defesa dos interesses da Universidade, bem como aquelas
necessarias a uniformizacgao da jurisprudéncia administrativa.

e Opinar previamente sobre a forma de cumprimento de decisdes judiciais e de pedidos de extensao de julgados.

e Analisar aspectos formais dos concursos de Docentes e dos processos de licitagdes.

e Elaborar estudos juridicos, no plano administrativo constitucional e da legislagdo ordindria complementar,
afetas a atividade académica.

¢ Redigir pareceres e minutas de atos baixados pelo Reitor.

e Propor acdes judiciais, acompanhando todas as fases do processo, incluindo a sustentacéo oral.

¢ Representar a Universidade junto aos érgaos federais, estaduais e municipais.

e Assessorar a Universidade em matéria de transito e direito administrativo disciplinar, em processos de
arrecadacéo e incorporacao de heranga jacente ao patrimdnio, em administragdo de imoveis e outros assuntos
relacionados a questdes juridicas.

e Instruir processos judiciais e administrativos, por meio de diligéncias junto aos Orgéos dos Poderes Judiciario,
Legislativo ou da Administracdo Publica em Geral.

e Zelar pela guarda, conservagdo, manutencédo e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais utilizados,
bem como do local de trabalho.

e Manter-se atualizado em relagdo as tendéncias e inovacgdes tecnologicas de sua area de atuacdo e das
necessidades do setor/departamento.

e Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior.

REQUISITOS EXIGIDOS:

e Curso de Graduacdo Completo em Direito, com carga horaria minima fixada pelo MEC.

¢ Registro no 6rgao profissional.

e Lingua estrangeira: necessidade e nivel a depender da area de atuacgéo. Se for de interesse, a Unidade/Orgéo
podera optar por teste de proficiéncia.

e Conhecimento de informatica.
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