PLANO DE CLASSIFICACAO DE FUNCOES

GRUPO: SUPERIOR

PRODUTOR DE COMUNICACAO VISUAL

PRODUTOR DE COMUNICACAO VISUAL Il

PRODUTOR DE COMUNICACAO VISUAL IlI

FAIXA: (Inicio: IA  Fim: IK) Cadigo: 643

DESCRICAO:
Sumaéria:

Desenvolver atividades de planejamento, execugdo e avaliagcdo de
sistemas de comunicagdo audiovisual, utilizando técnicas graficas ou
cénicas, em ambientes fechados ou abertos; assegurando a qualidade
final de seu trabalho.

Detalhada:

Desenvolver avaliagdo arquitetonica ou urbanistica, buscando a
integracé@o e melhor resultado da comunicacao.

Promover cursos de formacdo e aperfeicoamento técnico em
grafica, comunicagéo audiovisual de ambientes e cenarios.

Zelar pela guarda, conservagdo, manutencdo e limpeza dos
equipamentos, instrumentos e materiais utilizados, bem/como do
local de trabalho.

Manter-se atualizado “em/ rela¢do as tendéncias e 'inovacoes
tecnoldgicas de sua area de atuacao e das necessidades do
setor/departamento.

Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a
critério de seu superior.

FAIXA: (Inicio: 1A Fim: lIK) Cadigo: 891

DESCRICAO:

Além do conhecimento e desenvolvimento das atividades da faixa |, o
funcionario deve:

Colaborar no planejamento grafico de material jornalistico, editorial
e outros de divulgacdo geral utilizando procedimentos técnicos
especificos através de programas de editoragéo eletronica.

Prestar apoio a montagem de arquivos para fotolitos eletronicos.
Participar de projetos de editoragao de trabalhos técnico-cientificos,
folhetos, em qualquer tipo de material, propondo acabamento final.
Participar do planejamento para aplicagcdo de técnicas de trabalho
visando a qualidade dos servicos prestados no setor de sua
atuacéo.

Emitir boletins, relatérios e pareceres sobre assunto da sua
especialidade.

Participar do treinamento dos funcionarios da faixa | e estagiarios.
Orientar os servicos dos funcionarios do grupo superior da faixa I.

FAIXA: (Inicio: IIA Fim: llIK) Cadigo: 897

DESCRICAO:

Além do conhecimento e desenvolvimento das atividades das
faixas | e Il, o funcionario deve:

e Contribuir no planejamento, execucdo e avaliagdo de
campanhas publicitarias, discutindo temas, objetivos,
or¢camento, visando promover, pela palavra, a imagem ou
som, as qualidades, finalidades e conveniéncias do material a
ser divulgado a um usuario especifico.

e Planejar, estabelecer e orientar a aplicagdo de técnicas de
trabalho, visando a qualidade dos servigos prestados pelos
funcionérios na sua area de atuagéo.

e Preparar projetos dentro de sua area de atuacdo, visando ou
ndo a captacao de recursos.

¢ Redigir textos informativos sobre eventos, folders, catélogos,
cartazes, relatorios, etc.

o | Participar da formac&o de recursos humanaos na sua area de
atuacdo, realizando 'treinamento dos grupos superior e
técnico, bem como orientande quando. necessario  as
atividades das faixas 1 e II.

e Exercer lideranga profissional sobre os funcionérios das faixas
lell
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FAIXA: (Inicio: IA Fim: IK) Cadigo: 643

REQUISITOS EXIGIDOS:

. Curso de Graduagdo Completo em Audiovisual, na modalidade

presencial, com carga horaria minima fixada pelo MEC.

. Conhecimento de lingua estrangeira no nivel de interesse da

area de atuacéo.
. Conhecimento de informatica.

e Ter conhecimento de midia adequado a cada mensagem e

publico-alvo.

AREA (S) DE ATUACAO: comunicaggo.

FAIXA: (Inicio: 1A Fim: lIK) Cadigo: 891

REQUISITOS EXIGIDOS:

Os da faixal e:

08 anos de experiéncia na funcao, ou,

06 anos de experiéncia na fungdo com projetos implantados ou
com trabalhos publicados na area de atuagéo, ou,

04 anos de experiéncia na fungéo e cursos de atualizagdo na area
de atuacéo (somando) pelo menos 180h, ou,

02 anos de experiéncia na funcéo e curso de especializagcdo na
area de atuacéo de pelo menos 360h, ou,

01 ano de experiéncia na fungdo e Titulo de Mestre em sua area
de atuagéo.

FAIXA: (Inicio: IIA Fim: llIK)

Cédigo: 897

REQUISITOS EXIGIDOS:

Os da faixal e:

12 anos de experiéncia na funcéo, ou,

10 anos de experiéncia na fungdo com projetos implantados
ou com trabalhos publicados na area de atuagéo, ou,

08 anos de experiéncia na fungao e curso de atualizagdo na
area de atuagdo de pelo menos 180h, ou,

06 anos de experiéncia na funcéo e curso de especializagdo
na area de atuacao de pelo menos 360h, ou,

04 anos de experiéncia na funcéo e Titulo de Mestre em sua
area de atuacgéo, ou,

02 anos de experiéncia na fungéo e Titulo de Doutor em sua
area de atuacgéo.

Aprovado pela CCRH em: 08/09/2004
Atualizado em: 14/06/2005, 01/09/2005, 08/02/2007,
10/09/2007, 28/04/2008.
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