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CODIGO |[CARGOS E FUNGOES % REITOR VALOR

01 [[REITOR 7.863,52
02 [[VICE-REITOR 90% 7.077,17
18  [[COORDENADOR DE ADMINISTRAGAO GERAL
18 |[PRESIDENTE DA AGENCIA USP DE COOPERAGAO ACADEMICA NACIONAL E INTERNACIONAL
18 [[PRO-REITOR
18 |[CHEFE DE GABINETE
18  |[PROCURADOR GERAL
18 [[SECRETARIO GERAL 75% 5.897,64
18  [[SUPERINTENDENTE DE: ASSISTENCIA SOCIAL, COMUNICAGAO SOCIAL, ESPAGCO FiSICO,

GESTAO AMBIENTAL, HU e HRAC, JURIDICO,

PREVENGAO E PROTEGAO UNIVERSITARIA,

RELAGOES INSTITUCIONAIS, SAUDE e TECNOLOGIA DA INFORMAGAO
18 |[DIRETOR DE MIDIAS DIGITAIS
18  [[CONTROLADOR GERAL
03 [[COORDENADOR DO CENTRO DE INOVAGAO DA USP
03 [[COORDENADOR EXECUTIVO DO GABINETE DO REITOR
03 [[COORDENADOR USP INOVAGAO
03 |[DIRETOR DE UNIDADE DE ENSINO
03 [[ouviDOR GERAL 60% 4.718,11
03 ||PREFEITO DE CAMPUS USP e PREFEITO USP DO QUADRILATERO SAUDE/DIREITO e PREFEITO USP

DA AREA CAPITAL-LESTE

03 |[PROCURADOR GERAL ADJUNTO DA UNIVERSIDADE DE SAO PAULO
111 ||ASSESSOR SI?NIOR DO REITOR 55% 4.324,93
111 ||ASSESSOR TECNICO DE GABINETE IlI
105 ||/ASSESSOR TECNICO DE GABINETE Il
105 ||ASSISTENTE DO REITOR Il
105 ||DIRETOR DE INSTITUTO ESPECIALIZADO E DE MUSEU
105 ||[DIRETOR GERAL DE DEPARTAMENTO 50% 3.931,76
105 ||DIRETOR PRESIDENTE DA EDUSP
105 |[PRO-REITOR ADJUNTO: de Graduagéo, de P6s-Graduagédo, de Pesquisa,

de Cultura e de Extens&do Universitaria
105 ||[COORDENADOR DE ADMINISTRAGAO GERAL ADJUNTO
105 ||[CONTROLADOR GERAL ADJUNTO
04 ||ASSESSOR TECNICO DE GABINETE |
04 |[ASSISTENTE DO REITOR I
04 |[DIRETOR ADJUNTO
04 |[DIRETOR DE CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO
04 ||DIRETOR DO CEPEUSP
04 DIRETOR’GERAL DE DEPARTAMENTO - ADJUNTO 45% 3.538,58
04 |[CHEFE TECNICO DE DEPARTAMENTO
04 |[PRESIDENTE : CERT
04 |[PROCURADOR CHEFE
04  |[VICE-COORDENADOR DO CENTRO DE INOVAGAO DA USP
04  |[VICE-COORDENADOR USPInovagao
04  |[VICE-DIRETOR DE UNIDADE DE ENSINO
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05 [lASSISTENTE TECNICO DE DIREGAO IV

05 [|ASSISTENTE TECNICO DE DIREGAO IV EP/Santos e EP/Leste
05 [lASSISTENTE TECNICO DE GABINETE II

05 [lcoNTADOR GERAL

05 |[cOORDENADOR DE CENTRO DE SERVICOS COMPARTILHADOS 40% 3.145,41
05 [lcoorRDENADOR DE POLO DO IEA

05 [[pIRETOR: svoc, svol

05 [[VICE-PREFEITO DE CAMPUS USP e VICE-PREFEITO USP DO QUADRILATERO SAUDE/DIREITO
05 e VICE-PREFEITO USP DA AREA CAPITAL-LESTE

06 [lASSISTENTE DO REITOR|

06 [|cCHEFE DE DEPARTAMENTO DE ENSINO

06 [[DIRETOR: BIBLIOTECA BRASILIANA GUITA E JOSE MINDLIN, CEUMA, CINUSP,

CORAL, CPC, EST. CIENCIA, MUSEU DE CIENCIAS, ORQUESTRA,

PARQUE DE CIENCIA E TECNOLOGIA, RUINAS ENGENHO SAO

JORGE DOS ERASMOS e TUSP

. 35% 2.752,23
06 ||[DIRETOR DA ESCOLA DE APLICAGAO
06 ||[DIRETOR: CHC, CDCC, HOVET
06 ||[CHEFE TECNICO DE DIVISAO
06 ||PRESIDENTE DE COMISSAO : SIBI
06 |[SUPERVISOR DE ESTABELECIMENTO DE EDUCAGAO BASICA E PROFISSIONAL TECNICA DE NiVEL MEDIO
06 |[VICE-DIRETOR DE INSTITUTO ESPECIALIZADO E DE MUSEU
07  |[|ASSESSOR JURIDICO , 30% 2.350.06
07 ||[DIRETOR DO CENTRO DE SAUDE
08 ||AGENTE DE GABINETE SENIOR
08 [[ASSISTENTE JURIDICO **
08 ||ASSISTENTE TECNICO DE DIREGAO DO CENTRO DE INOVAGAO DA USP
08 ||ASSISTENTE TECNICO DE DIREGAO - USPInovagéo
08 ||ASSISTENTE TECNICO DE GABINETE |
08 |[COORDENADOR DE CURSO DE GRADUAGAO
08 [[COORDENADOR DE PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO
08 |[[COORDENADOR DO CICLO BASICO DA EACH
08 [|DIRETOR ARTISTICO: CORAL, ORQUESTRA 25% 1.965,88

08 DIRETOR DA ESCOLA DE ARTE DRAMATICA

08 PRESIDENTE DE COMISSAO DE GRADUAGAO, DE POS-GRADUAGAO,
DE PESQUISA, DE CULTURA E EXTENSAO UNIVERSITARIA, DE

POS-GRADUACAO INTERUNIDADE, DE POS-GRADUAGAO E PESQUISA
E DE GRADUAGAO DOS INSTITUTOS ESPECIALIZADOS

08 ||SECRETARIO DO REITOR E DO VICE-REITOR

08 ||[SUPERVISOR DE SECAO TECNICO-CIENTIFICA

08 |[VICE-COORDENADOR DE POLO DO IEA
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09 [lASsISTENTE TECNICO DE DIRECAO II

09 [|ASSISTENTE TECNICO DE DIREGAO Il EP/Santos e EP/Leste
09 [lcHEFE DE DIVISAO

09 |lcHEFE TECNICO DE SERVIGO

09 [MoToRrISTA DE REITOR

09 [|SECRETARIO DA OUVIDORIA GERAL, DE DIRETOR DE MIDIAS DIGITAIS, DE PRO-REITOR, 20% 1.572,70
DA PROCURADORIA GERAL, DE PRESIDENTE DA AGENCIA USP DE COOPERACAO ACADEMICA
NACIONAL E INTERNACIONAL, DE SECRETARIA GERAL E DE COORDENADOR DE ADMINISTRAGCAO GERAL
09 [|SECRETARIO DE SUPERINTENDENTE

09 [|SECRETARIO DA CONTROLADORIA GERAL

09 [VicE-DIRETOR DA ESCOLA DE APLICAGAO

19 [|cHEFE DE CENTRO DE SERVICOS COMPARTILHADOS

19 [lcHEFE DE SEGAO TECNICA

19 [lconTADOR CHEFE

19 [lsuPERVISOR TECNICO DE SERVICO

20 ||assISTENTE DE DIREGAO

20  [|cHEFE ADMINISTRATIVO DE SERVICO

20  |lcHEFE DE SEGAO TECNICA DE BIBLIOTECA

20 [[cOORDENADOR PEDAGOGICO - ESCOLA DE APLICAGAO 16% 1.258,16
20 [|suPERVISOR DE SERVICO

20  [loRIENTADOR EDUCACIONAL - ESCOLA DE APLICAGAO

18% 1.415,43

10 ||[ASSESSOR DE GABINETE

10 [[SECRETARIO DA CERT

10 |[[SECRETARIO DO CENTRO DE INOVAGAO DA USP
10  [[SECRETARIO DE DEPARTAMENTO DE ENSINO USP
10 ||SECRETARIO DE PREFEITO DE CAMPUS USP, DE PREFEITO USP DO QUADRILATERO DE 15% 1.179,53

SAUDE/DIREITO, DE PREFEITO USP DA AREA CAPITAL-LESTE,
DE DIRETOR DE UNIDADE DE ENSINO, DE DIRETOR DE MUSEU
E DE INSTITUTO ESPECIALIZADO

10  [[SECRETARIO SENIOR

10 ||[SECRETARIO USPInovagéo

10  |[[ENCARREGADO DE SETOR TECNICO
11  ||CHEFE DE EQUIPE TECNICA

11  ||CHEFE DE SECAO

11  |[MOTORISTA DE VICE-REITOR

11  ||OFICIAL DE GABINETE 10% 786,35
11  [[SECRETARIO DE PROCURADORIA

11  |[[SECRETARIO : CDCC, CEPEUSP, EAD, EDUSP, ESCOLA DE APLICAGAO,
HOVET, SIBI

21 ENCARREGADO DE SETOR 7,5% 589,76
12 [|AUXILIAR DE GABINETE
12 |[MOTORISTA DE GABINETE

5% 393,18

** = Valor mantido nos termos do Art. 20. da Portaria GR 3092/97
TODOS OS VALORES ESTAO EM REAIS



