MANUAL DE NORMAS E DIRETRIZES
DR

fls. 001
departamento de LICENGCA LUTO

recursos humanos

1. Jurisdicéo

e aplica-se aos servidores que notificarem o 6ébito de familiares em linha ascendente ou descendente,
obedecidos os limites legais.

2. Objetivo
e estabelecer critérios e procedimentos para a concesséao de licenga-luto.

3. Competéncia

e 3.1 por parte do interessado

e entregar copia da Certiddo de Obito ao superior imediato.

e 3.2 por parte do superior imediato

e receber a copia da Certidao de Obito;
e anexar a copia da Certidao de Obito ao Boletim de Freqiiéncia do interessado;
e encaminhar o Boletim de Freqiiéncia & area de pessoal da Unidade/Orgéo.

e 3.3 por parte da area de pessoal da Unidade/Orgéo

e receber o Boletim de Freqiiéncia juntamente com a Certiddo de Obito;

e verificar se atende as normas vigentes;

e cadastrar a licen¢a-nojo no Sistema Marte, utilizando o Subsistema Frequiéncia - Objeto Licencas e
Afastamentos;

e arquivar.

ANEXOS

® anexo 1 - Artigo 53, Inciso Il do ESU
® anexo 2 - Artigo 473, Inciso | da CLT
e anexo 3 - O.C./43 85/08/07/85

Ultima atualizag&o 28/06/2007
Por Leda G. S. Arthuso



http://www.usp.br/drh/novo/esu/esucons1.html
http://www.planalto.gov.br/ccivil/Decreto-Lei/Del5452.htm
http://www.usp.br/drh/novo/legislacao/circ1996eantigos/ofcirccodage43-1985.pdf
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