PLANO DE CLASSIFICACAO DE FUNCOES

GRUPO: TECNICO

TECNICO DE MANUTENCAO ELETRONICA

TECNICO DE MANUTENCAO ELETRONICA I

TECNICO DE MANUTENCAO ELETRONICA Il

FAIXA: (Inicio: IA Fim: IK) Cédigo: 695
DESCRICAO:
Sumaria:
Realizar a montagem, testes e manutengdo de circuitos e

componentes eletrénicos e / ou mecanicos, dos equipamentos de
computacao.

Detalhada:

Executar a montagem de aparelhos, circuitos ou componentes
eletronicos, utilizando técnicas e ferramentas apropriadas,
orientando-se por desenhos e planos especificos.

Ef tuar reparos em S|stemas eletronlcos ou conJ ntos ecanlcos

ee f
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Realizar testes e
reparados, efetuando ajustes quando necessano assegurando o
bom funcionamento dos mesmos.

Orientar tecnicamente, quando necessario, os trabalhos de
manutencao eletronica, realizados nos equipamentos da area de
computacao.

Auxiliar na organizagdo de arquivos, envio e recebimento de
documentos, pertinentes a sua area de atuagao para assegurar a
pronta localiza¢&o de dados.

e Zelar pela seguranca individual e coletiva, utilizando
equipamentos de prote¢do apropriados, quando da execug&o dos
Servigos.

Zelar pela guarda, conservagdo, manutencdo e limpeza dos
equipamentos, instrumentos e materiais utilizados, bem como do
local de trabalho.

Manter-se atualizado em relagcdo as tendéncias e inovagdes
tecnoldgicas de sua area de atuagdo e das necessidades do
setor/departamento.

Executar outras tarefas correlatas conforme necessidade ou a
critério de seu superior.

FAIXA: (Inicio: 1A Fim: lIK) Cdbdigo: 1125

DESCRICAO:

Além do conhecimento e desenvolvimento das atividades da faixa I, o
funcionario deve:

Auxiliar no treinamento dos funcionarios da faixa | do grupo
Técnico e os do Grupo Basico.

Orientar os servigos dos técnicos da faixa | de sua area de
atuacao.

Organizar arquivos e orientar o envio e
documentos pertinentes de sua area de atuagéao.

recebimento de

RESERVADA PARA ESTUDO - OF

FAIXA: (Inicio: 1A Fim: IIK) Cdbdigo: 1126

DESCRICAO:

Além do conhecimento e desenvolvimento das atividades das
faixas | e Il, o funcionario deve:

Colaborar com os técnicos do grupo superior na elaboragdo
de relatérios dos seus setores de atuagao.

Participar sob orientacdo de cursos para formagdo dos
recursos humanos visando simplificar e aumentar a eficacia
das atividades funcionais.

Realizar sob orientacéo treinamentos de técnicos das faixas |
e Il e dos bésicos de sua area de atuagéao.
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PLANO DE CLASSIFICACAO DE FUNCOES

GRUPO: TECNICO

TECNICO DE MANUTENCAO ELETRONICA

TECNICO DE MANUTENCAO ELETRONICA I

TECNICO DE MANUTENCAO ELETRONICA Il

FAIXA: (Inicio: IA  Fim: IK) Cédigo: 695

REQUISITOS EXIGIDOS:

Ensino Médio Completo e curso especifico da fungdo ou curso
Técnico de Eletronica ou Mecatronica (equivalente ao Ensino
Médio).
Conhecimento de
area de atuacéo.
Conhecimento de informatica.

Curso béasico de 40 horas de seguranca em eletricidade,
conforme NR10.

Curso complementar de Seguranga no sistema elétrico de
poténcia (SEP) e em suas proximidades, com carga horaria
minima de 40 horas.

AGRUPADA EM FUNCAO RE

lingua estrangeira no nivel de interesse da

AREA (S) DE ATUACAO: Informatica.

FAIXA: (Inicio: lIA  Fim: lIK) Cabdigo: 1125

REQUISITOS EXIGIDOS:

Os dafaixal e:

08 anos de experiéncia na fungéo, ou,

06 anos de experiéncia na fungdo com cursos especificos e
projetos implantados na area de atuagéo, ou,

04 anos de experiéncia na fungéo e curso técnico completo (nivel
ensino médio) especifico da fungéo, ou,

04 anos de experiéncia na fungdo e curso superior de graduacao*
em andamento, especifico da area de atuagdo (cursando pelo
menos o 2° ano), ou,

02 anos de experiéncia na funcao e curso superior de graduagao*
completo, na area de atuacéo.

SERVADA PARA ESTUDO - OF

*Curso de graduagao completo na modalidade presencial com carga
horaria minima fixada pelo MEC.

FAIXA: (Inicio: IIA Fim: 1lIK) Cdbdigo: 1126

REQUISITOS EXIGIDOS:

Os da faixal e:

12 anos de experiéncia na funcao, ou,

10 anos de experiéncia na fungdo com curso técnico
completo (nivel ensino médio) especifico da fungdo ou com
cursos especificos e projetos implantados na éarea de
atuacéo, ou,

08 anos de experiéncia na fungdo com cursos especificos ou
com projetos implantados e/ou trabalhos publicados na area
de atuacdo, ou,

04 anos de experiéncia na funcdo e curso superior de
graduagao* completo, na area de atuagéo.
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*Curso de graduacédo completo na modalidade presencial com
carga horaria minima fixada pelo MEC.

Aprovado pela CCRH em: 08/09/2004
Atualizado em: 01/09/2005, 09/02/2007, 28/04/2008.
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